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1. APRESENTACAO

A educacdo, dever da famiia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
gualificacao para o trabalho (Art. 2° da LDBEN 9394/96).

Sabemos que todo o cidaddo tem direito a educacdo, e que a Unido, o
Estado e Municipio tém o dever de garanti-la. Neste sentido, torna-se
imprescindivel o planejamento de metas e estratégias que visem o cumprimento
de tal principio, sendo que o mesmo foi realizado de forma coletiva, com a

participacao de diversos segmentos da sociedade mato-leitoense.

A partir do Plano Nacional de Educacéo, sancionado em de 25 de junho de
2014, através da Lei n° 13.005, todos os Estados, Distrito Federal e Municipios
tém a incumbéncia de construir seu plano de educacdo. O mesmo devera projetar
a educacao que se quer para o Municipio: seus sonhos, desejos e necessidades

para os proximos dez anos, com vigéncia de junho/2015 a junho/2025.

E indispensavel a existéncia de uma comissdo representativa da sociedade
que assuma o compromisso de realizar um amplo debate a fim de qualificar o
Plano Municipal de Educacéo. Para isso foi instituido, através do Decreto nimero
3.351, de 31 de julho de 2014, o Férum Municipal de Educag¢do do Municipio de
Mato Leitdo (FME), ficando constituido pelos representantes (titular e suplente)

dos seguintes 6rgaos ou entidades:

e Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto (SMECD)
e Secretaria Municipal de Financas

e Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Habitacdo e Cidadania
e Comissao de Educacao da Camara de Vereadores

e Conselho Municipal de Educacao

e Professores da Educacéao Infantil

e Professores do Ensino Fundamental — Anos Iniciais
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e Professores do Ensino Fundamental — Anos Finais

e Professores de Ensino Médio

e Associacao dos Universitarios de Mato Leitdo (ASSUMA)

e Associacdo de Pais e Mestres

e Grémios Estudantis

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA)

e Conselho Tutelar

e Servidores da Educacéo

Além da representatividade dos segmentos da sociedade, foi formada uma

Equipe Técnica responsavel pelo levantamento de dados educacionais e pela

elaboracdo de uma proposta de texto-base.

Quanto a estrutura, a Equipe Técnica e o FME definiram a constituicdo de 4

Grupos de Trabalho:

GRUPOS

PARTICIPANTES

METAS

G1

Educacéao Infantil

APM (Associacéo de Pais e Mestres)
Servidores da Educacao

Conselho Municipal de Educacao
Secretaria Municipal de Finangas
Comisséao de Educacao da Camara de
Vereadores

Secretaria Municipal de Educacéao,
Cultura e Desporto

1,4,6,7,15, 16, 17,18,
19, 20

G2

Ensino Fundamental (Anos Iniciais,
Anos Finais e EJA)

Ensino Médio

APM (Associacao de Pais e Mestres)
Grémio Estudantil

Servidores da Educacéo

Conselho Municipal de Educacao
Secretaria Municipal de Financas
Comisséao de Educacao da Camara de
Vereadores

Secretaria Municipal de Educacéao,
Cultura e Desporto

2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,
15, 16,17, 18, 19, 20

G3

ASSUMA (Associacdo de Universitario
de Mato Leitdo)

Comissao de Educacao da Camara de
Vereadores

7,12,13, 14, 15, 16, 20
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Secretaria de Financas
Secretaria Municipal de Educacéao,
Cultura e Desporto

G4

Secretaria de Assisténcia Social,
Habitac&do e Cidadania

COMDICA

Conselho Tutelar

Secretaria Municipal de Financas
Comissao de Educacao da Camara de
Vereadores

Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto

1,2,4,5,6,7,8,9,10, 11,
20

Assim, no alinhamento com o Plano Nacional de Educacdo (PNE), o Férum

Municipal de Educacdo de Mato Leitdo (FME) desencadeou o processo de

discusséo e elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), no periodo de
agosto de 2014 a maio de 2015.

Para que as metas e estratégias do Plano Municipal de Educacao sejam

concretizadas, é importante que 0 mesmo considere 0S inSUMOS necessarios a

sua execucao, com prioridades a serem previstas nos orcamentos do municipio

ao longo da década, ou para as quais se busca apoio ou recursos. Por essa

razdo, é fundamental vincular outros instrumentos de planejamento ao Plano

Municipal de Educacéo: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA) e Plano de Ac¢des Articuladas (PAR).
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2. DIRETRIZES DO PLANO NACIONAL DE EDUCACAO

Sao diretrizes do PNE:

| — erradicacéo do analfabetismo;

Il — universalizacdo do atendimento escolar;

lll — superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da

cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminagao;

IV — melhoria da qualidade da educacéao;

V — formacédo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais

e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promocao do principio da gestdo democratica da educacéo publica;

VIl — promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIl — estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacao
como propor¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagcdo dos(as) profissionais da educacao;

X — promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.
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3- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE MATO LEITAO

3.1. Contexto Histoérico

Conforme relata Dick (1999), as terras do atual Municipio de Mato Leitéo,
na época conhecido como Boa Vista, eram uma gleba de mata virgem habitada
por indios. No inicio dos anos 1800, o fazendeiro Vicente José Fagundes
requereu ao governo essa regiao de floresta nativa entre os arroios Castelhano e
Sampaio e nela assentou o primeiro morador de Boa Vista, o Senhor Camargo.
Este, ap6s morar cerca de 10 anos no local, periodo presumido entre 1810 e
1820, se apropriou das terras. Porém, passados alguns anos, teve que entrega-
las como forma de pagamento de uma divida com a familia Leitéo.

O Coronel Jodo de Freitas Leitdo, que na época era um adolescente,
recebeu as terras de sua mae como heranca. A familia manteve o poder das
terras por mais de 80 anos, contudo nunca residiu aqui, sendo que, apds a morte
do Coronel, as terras passaram para os seus filhos. Foi nesta época que o
Municipio de Mato Leitdo passou a receber esta denominagéo, pois 0s povos das
colénias proximas chamavam a regido de “Leitdo’s Wald” — mato do Senhor
Leitdo. As comunidades do interior do Municipio foram as primeiras a serem
colonizadas por lusos e alemaes, sendo que a sede do Municipio iniciou sua
colonizacdo no ano de 1906, quando foram vendidos, por Jodo Carlos Leitdo, os
primeiros lotes da entdo Fazenda Boa Vista, negdcios intermediados por Wilhelm
Schwarzbold, morador da Santa Emilia.

Os primeiros colonizadores chegaram ao Municipio no mesmo ano, vindos
de Monte Alverne (Santa Cruz do Sul), sendo eles: os irmaos Philipp e Jodo
Hermann Hillesheim e August Pilz. Novos lotes de terra foram sendo vendidos e a
chegada de novos moradores passou entdo a acontecer com rapidez. Assim, em
1911, Karl Bugs instalou a primeira casa comercial, momento em que foi firmado
o nome “Mato Leitdo”, que passou a ser usado em todas as transacoes
comerciais. Também neste ano foi construida a primeira escola de Mato Leitao.

A localidade se desenvolveu rapidamente e, em 10 de abril de 1957, o
Municipio transformou-se em Distrito do seu Municipio-mde Venancio Aires. No

ano de 1989 teve inicio o movimento emancipacionista, que contou com o
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envolvimento da comunidade, culminando com a vitéria do sim no plebiscito
realizado em 10 de novembro de 1991. A emancipacao (Criacdo do Municipio),
aconteceu em 20 de marco de 1992, com a aprovagao da Lei Estadual n° 9.607,
sancionada pelo governador Alceu de Deus Collares. A instalacdo efetiva do
municipio ocorreu em 01/01/1993.

O Municipio de Mato Leitdo esta localizado na regido central do Estado
do Rio Grande do Sul, entre os Vales do Taquari e Rio Pardo, distante cerca de
140 quildmetros da capital do Estado. Possui 46,5 quildmetros quadrados de area
plana, divididos em quatro distritos, limitando-se ao norte com o Municipio de
Santa Clara do Sul, ao leste com o Municipio de Cruzeiro do Sul e ao sul e a

oeste com o Municipio de Venancio Aires, conforme demonstra o mapa a seguir:

Mapa do Municipio

MUNICIPIC DE SANTA CLARA DOS SUL

.‘:’ﬂu."ﬁ £
e I B

¢ &2

MUNICIPIO DE
CRUZECIRO DO SUL

MUNIGIPIDDE | ™ |
VENANCIOAIRES. 1,

MUNICIFIO DE
VENANCIO AIRES- — * ~ _

N e
AT NG / municiFio DE
\ i + VENANCIO AIRES
Il / M s ~ /
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7

Mato Leitdo é conhecido na regido pelo espirito empreendedor e de
organizacdo de seu povo, pela excelente gastronomia, hospitalidade e
manifestacBes artistico-culturais. A religiosidade, a valorizacdo da educacéo,
esporte, cultura e o espirito comunitario sdo marcas trazidas pelos colonizadores.
A preservacdo desta heranga historico-cultural evidencia-se no cultivo das flores,
com destaque a orquidea, ao canto coral, a danca, a musica e as artes plasticas,

a alegria de viver e participar.

O municipio conta com uma boa estrutura fisica para abrigar os eventos
esportivos e culturais. Sao sete (7) gindsios de esportes, além de pavilhes e uma
pista de atletismo com dimens@es oficiais no anexo da EMEF Santo Anténio de
Padua. A populacdo realiza tradicionalmente festas muito animadas e bem
organizadas, sendo destaque a Festa Anual do Colono Imigrante que acontece
em sistema de rodizio nas diferentes localidades do municipio, promovendo a
integracdo entre todos os municipes, com o objetivo de homenagear o colono e

cultuar os primeiros imigrantes, resgatando a sua cultura.

Contudo, o evento que se tornou marca registrada do municipio é a Festa
das Orquideas, realizada a cada dois (02) anos, com mostra Estadual de
Orquideas Laelia Purpurata, pois o municipio é conhecido como “Cidade das
Orquideas”, denominacdo conferida atraves da Lei Municipal n° 1.311 de
13/10/2006 e Lei Estadual n° 13.405 de 05/04/2010, sendo comum o cultivo desta
planta pelos moradores, inclusive muitos com orquidarios em suas casas.

H& preocupacdo com as questdes ambientais, onde acontecem Varios
projetos com o intuito de preservar a fauna, a flora e as fontes de agua.
Existe boa infraestrutura urbana e rural, com comunidades bem organizadas,
lindas paisagens, com bom potencial turistico.

A Administracdo Municipal € composta pelas Secretarias de Administracao
e Financas; Secretaria de Educacdo, Cultura e Desportos; Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente; Secretaria de Obras e Viacgdo; Secretaria de Saude

e Secretaria da Assisténcia Social, Habitacdo e Cidadania.
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3.2. Dados Gerais

% Data da Criacdo: 20 de margo de 1992 — (de acordo com a Lei Estadual
N° 9.607/92)

< Areaem Km2 46,5 Km?

< Populagdo: 3.869 (IBGE 2010) 4.651 (SIAB abril de 2015)

% Quantidade de Eleitores em 2014: 3.193 (Mapa Social-Ministério Publico 2015)

< IDHM (2010) 0,746 - (IDHM - indice de Desenvolvimento Humano Municipal. Avalia o
desenvolvimento dos municipios brasileiros nas dimens8es Longevidade, Educacédo e Renda,
sendo calculado pela média geométrica de indices nas 3 dimensdes, com pesos iguais. Varia
de 0 a 1 (Quanto mais préximo de 1, maior o desenvolvimento humano do municipio). (Fonte:
Atlasbrasil)

% Localizag&o: Estado do Rio Grande do Sul — Regi&o do Vale do Rio Pardo.
+ Coordenadoria de Educacéo: 62 CRE
+ Distancia da Capital do Estado: 140 Km

+ Distancia da Sede dos Municipios Vizinhos:

Venancio Aires = 14 Km

Santa Clara do Sul=========== 12 Km
Cruzeiro do Sul = 15Km
Lajeado === 16 Km

% Condicbes de Acesso ao Municipio: A Rodovia RSC 453 é a principal via
de Acesso (Pavimentado)

®,

% Limites Municipais:

Ao Sul e Oeste =======» Venancio Aires
Ao Norte ===========» Santa Clara do Sul
Ao Leste ===========» Cruzeiro do Sul



3.3. Aspectos Demograficos

TABELA 01:

Populacédo Urbana e Rural.
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SETOR POPULACAO (N° HAB)
Urbano 1.621
Rural 2.248
Total 3.869
Fonte: IBGE Ano: 2010
SETOR POPULACAO (N° HAB)
Urbano 2.954
Rural 1.697
Total 4.651
Fonte: SIAB Ano: 2015
TABELA 02
Distribuicdo da Populagédo por Grupo Etario.

GRUPO ETARIO MASCULINO FEMININO TOTAL
Menores de 1 ano 29 29 58
1a 4 anos 107 89 196
5 a 6 anos 38 53 91
7 a9 anos 70 83 153
10 a 14 anos 173 116 289
15a 19 anos 177 163 340
20 a 39 anos 738 722 1.460
40 a 49 anos 344 329 673
50 a 59 anos 331 276 607
60 e mais anos 336 448 784
Total 2.343 2.308 4.651

Fonte: SIAB Ano: Abril /2015
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<+ MIGRACOES:
A populacdo de é na sua grande maioria de origem alema, sendo que a
lingua alemd@ €& muito falada. Existem comunidades com a presenca de
descendentes lusos, havendo hoje miscigenacao. Os descendentes da raca negra

sao em numero reduzido.

Percebe-se desde a emancipa¢do um processo migratorio, especialmente
dos municipios limitrofes. Os imigrantes sdo atraidos pela qualidade de vida da
populacdo de Mato Leitdo, especialmente pela atencdo a salde, educacao,
emprego e moradia, priorizados pelas administracdes municipais. O processo
migratério fica evidenciado no demonstrativo da evolugdo do nimero de familias

abaixo exposto:

Familias em 1998 =» 667 familias;

Familias em 2003 =» 1.094 familias;
Familias em 2009 =» 1.339 familias.
Familias em 2013 = 1.546 familias.
Familias em 2014 =» 1.637 familias

(SIAB- Sistema de Informacgéo de Atencao Basica)

3.4. Aspectos Socioecondmicos

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social faz parceria com as escolas,
através de atendimentos e oficinas. O municipio possui um CRAS, num prédio
alugado, onde sdo atendidas familias em situacdo de wulnerabilidade social,
sendo que as maiores demandas atendidas por este sédo referentes a fragilidade
econdbmica, social e nos vinculos familiares, que acarretam situacdes de violéncia
e negligéncia afetando principalmente criangas, adolescentes e idosos.

Os servicos prestados no CRAS tratam justamente do suporte a estas
situagbes em conjunto com a Rede de Servicos, a fim de prevenir, proteger e
promover, através do desenvolvimento de potencialidades, aquisicdes e do
fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares, contribuindo para o processo

de autonomia e emancipacao social familiar.
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O segmento que exige atencdo especial € a demanda de atendimentos a
crianca, adolescente e idoso. Conforme trabalho desenvolvido com o Conselho
Tutelar do municipio, as principais ocorréncias tratam de relacionamentos e
problemas familiares, problemas de saude fisica e psicoldgica, baixa adesdo a
escola e situacbes de violéncia, o que gera uma demanda de servigos
permanentes.

O numero de familias que recebiam o Bolsa Familia até abril de 2015 é 36.

% Agua:

As propriedades sdo abastecidas com agua tratada, divididas em 06 (Seis)
Associacdes Hidricas, garantindo agua tratada para todas as familias. Além dessa
cobertura, existem ainda 29 pocos alternativos individuais. Apesar dessa
cobertura, ha algumas familias que ndo possuem abastecimento com &gua
tratada, estando em tratativas para que se instale o abastecimento. As redes
possuem o tratamento da &gua terceirizado, sendo realizado o acompanhamento
pela Vigilancia Sanitaria, a qual coleta 10 amostras mensais para analise em

Laboratdrio Oficial.

% Coleta e Destinacao do Lixo:

A coleta de lixo é efetuada duas vezes por semana por uma empresa
contratada, sendo o mesmo destinado para um Aterro Sanitario. Mensalmente é
realizado pela Secretaria Municipal de Obras o recolhimento do lixo seco em
todas as comunidades do municipio. As escolas realizam campanhas de
recolhimento de residuos solidos, diminuindo o volume de lixo e procedendo o
destino adequado a estes residuos.

O lixo séptico produzido pela Unidade Basica de Saude/Centro e ESF
I'Vila Santo Anténio, Ambulatérios, Consultérios Odontolégicos, Consultérios
Médicos, Clinicas de Fisioterapia, Farmacias e ambulatérios das empresas, é
recolhido por uma empresa contratada, o qual é destinado para local adequado,
conforme a Legislacao.
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7

O lixo téxico é recolhido pela Secretaria Municipal de Agricultura, atraves
de campanhas de recolhimento, estimulando os agricultores a procederem a
triplice lavagem das embalagens, ndo as jogando no meio ambiente. As
empresas que vendem esses produtos também recolhem estas embalagens que

sdo destinados para um depdsito de lixo toxico.

« Esgoto:

O municipio ndo possui rede coletora de esgoto. Possui uma estacdo de
tratamento na Vila Kroth, onde ocorre dificuldade de absorcdo das fossas
sépticas. As residéncias possuem fossa séptica, sendo que esta em transicao a
implantacédo de fossa filtro para todos os novos projetos de construcéo.

O municipio possui uma rede coletora de aguas pluviais em algumas ruas
mais centrais da sede do municipio. A administracdo municipal contratou uma
empresa especializada para recolhimento, transporte e destino correto dos

dejetos das fossas.

+ Rede Elétrica:

99,76% das residéncias do municipio sdo atendidas pelo abastecimento de
energia elétrica fornecida pela empresa AES-SUL, tendo a seguinte distribuicdo

de instalacdes: (SIAB-Sistema de Informacdo de Atencao Basica — Julho/2013)

e Residenciais Urbanos

e Residenciais Baixa Renda
e Residenciais Rurais

e Industriais

e Comerciais e servicos
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% Habitacao:

No municipio de Mato Leitdo, 70,99% das residéncias sdo de alvenaria,

28,74% sao de madeira e 0,54% outros (SIAB - Sistema de Informac&o de Atencdo Basica
— Jul. /2013).

No intuito de atender a demanda da populacdo quanto a moradia prépria, a
administracdo tem se empenhado na busca de recursos junto aos 6rgéos Federal
e Estadual para a aquisicdo de novas unidades habitacionais. Para isto, foi criado
0 Fundo e o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse

Social, que visa a prover recursos para a aplicagcdo nas comunidades.

« Atividades Econbémicas:

O Municipio € basicamente uma regido agricola de minifundios, onde é
cultivado o fumo, milho, aipim, erva-mate, entre outras. A erva-mate foi uma
grande riqueza da regido; porém, os produtores tém reduzido as areas plantadas
devido ao baixo preco da mesma.

Os agricultores do municipio tém buscado alternativas para a
diversificacdo de sua producdo: suinocultura, avicultura, pecuaria com gado de
corte e leiteiro, piscicultura, olericultura e outras. A Administragdo Municipal,
através da Secretaria Municipal de Agricultura, tem mantido diversos programas
de incremento a producdo agropecuaria, como o Programa de Estruturagdo das
Propriedades, onde o municipio financia parte dos investimentos necessarios para
implantagcdo de projetos produtivos, além da assisténcia Veterindria e um
complexo de secagem de graos. No setor industrial had bastante diversificacéo,
existindo entre outros estabelecimentos: um frigorifico, uma fabrica e dois ateliers
do ramo de calcados, uma fabrica de biscoitos, uma fabrica de violdes, uma
ervateira, panificadoras, confeitarias, metallrgicas, agroindustrias de conservas e
marcenarias. Neste setor, merece destaque especial a fabrica de calcados Beira
Rio, pelo expressivo nimero de empregos e geracao de renda.

O comércio e prestacao de servicos estdo bem estruturados na sede e no
interior do municipio, atendendo as mais diversas areas no setor de alimentos,

vestuario, saude, insumos agricolas, materiais de construcdo, oficinas mecéanicas,
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postos de combustivel e outros. Vem se destacando a comercializagdo de sucata
e maquinas pesadas, bem como a producdo e comercializacdo de farelo. Ainda
merece citacdo a Transportes Henkes, com uma expressiva frota de carretas,

escoando mercadorias para todo o Brasil.

Dados gerais da Economia do municipio

“*Produto Interno Bruto (Pib): R$ 10.145.000,00 (2012) fonte IBGE

+PIB Per Capita: R$ 23.312,62 (2012) fonte IBGE

s Arrecadacédo do ICMS: R$ 4.043.875,69 (2014)

s Participacao Percentual da Arrecadacao no ICMS Estadual:
Em 2010-> 0,060638
Em 2011-> 0,060995
Em 2012->» 0,062684
Em 2013=> 0,065009

“»Evolugdo dos Orcamentos dos ultimos 10 Anos:
2005 R$ 5.596.644,16
2006 R$ 6.235.388,73
2007 R$ 7.725.219,23
2008 R$ 9.637.9532,68
2009 R$ 9.405.264,42
2010 R$ 13.078.283,77
2011 R$ 12.996.781,84
2012 R$ 14.770.360,94
2013 R$13.911.560,20
2014 R$ 17.621.228,69



24

3.5. Aspectos Educacionais

A rede municipal de ensino é composta por duas escolas, sendo uma
de Educacéao Infantii — EMEI VO Olga, situada na zona urbana, com uma matricula
de 174 alunos distribuidos nos niveis 1 até 6.

A Escola Municipal de Ensino Fundamental — EMEF SAP, situada na zona
rural, atendendo alunos desde a pré-escola até o 9° ano do ensino fundamental,
com 31 alunos na pré-escola e 271 no ensino fundamental, totalizando uma
matricula de 302 alunos. Neste educandario, a partir de 2012 foi implantado
gradativamente o ensino em tempo integral, que hoje ja atinge os alunos até o 4°
ano do ensino fundamental. S&o, portanto, um total de 476 alunos atendidos por
um quadro de 47 Professores, 29 Monitores, 5 Atendentes de Educacao infantil,
além de 17 estagiarios CIEE e 14 servidores.

Além das duas escolas municipais, 0 municipio conta ainda com um
educandario da rede estadual. O Colégio Estadual Poncho Verde, instalado na
sede do municipio, atende alunos do 1° ano do Ensino Fundamental até o 3° ano
do Ensino Médio, com uma matricula total de 464 alunos, sendo 290 no Ensino
Fundamental e 174 no Ensino Médio.

Com Sistema de Ensino proprio implantado em 2011, o municipio
possui um Conselho Municipal de Educacdo - CME atuante, composto por dez
(10) membros, sendo um (1) de livre escolha do Poder Executivo e nove (9)

indicados por segmentos e entidades da comunidade educacional e local.
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4. METAS, FOCO, DIAGNOSTICO E ESTRATEGIAS

4.1. Meta 1

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta

por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Foco 1: Universalizacdo da Educacéao Infantil

Diagndstico

A Educacdo Infantil € a primeira etapa da Educacdo Bésica, deve ser
oferecida em creche e pré-escola (Educacao Infantil), as quais se caracterizam
como espacos institucionais ndo domeésticos, cujo atendimento se da em
estabelecimentos educacionais publicos ou privados, que educam e cuidam de
criancas de 0 a 5 anos, no periodo diurno, em jornada integral ou parcial.

A LDB 9394/96, no artigo 4° inciso IV prevé o atendimento gratuito em
creche e pré-escola as criancas de 0 a 5 anos de idade.

No municipio de Mato Leitdo, o atendimento para as criancas com idade de
Educacao Infantil teve inicio a partir de 18 de outubro de 1996, com a criacdo da
Creche Municipal V6 Olga. Através do decreto de criacdo N° 434 de 22 de abril de
1998, a Creche passou a denominar-se Escola Municipal de Educacéo Infantil V6
Olga.

Na rede estadual ja existia o Jardim, Niveis A e B, no Colégio Estadual
Poncho Verde, na sede, e o Jardim B na Escola Estadual de Ensino Fundamental
Santo Anténio de Padua, quando ainda pertencia a rede estadual.

Atualmente a Educacdo Infantil € oferecida em nosso municipio, na EMEI
V6 Olga — Niveis 1, 2, 3, 4, 5 e 6 (urbano) e na EMEF Santo Anténio de Padua —
Niveis 5 e 6 (rural), ndo havendo oferta em instituicbes privadas e na rede

estadual.
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TABELA 03:

Evolucéo das matriculas no municipio de Mato Leitdo — Educacao Infantil.
Nome da Escola | 2006 | 2007 | 2008 |2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
EMEI V6 Olga 71 93 106 | 112 | 120 | 140 | 132 | 163 | 162 | 174
EMEF Santo
Antdnio de Padua 31 26 18 31 28 15 25 29 29 31
TOTAL 102 | 119 | 124 | 142 | 148 | 155 | 157 | 192 | 191 | 205

Dados fornecidos pela SMECD — Mato Leitdo (Censo Escolar)

A partir de 2006, o Colégio Estadual Poncho Verde deixou de oferecer a
Educacao Infantil, sendo que a demanda passou a ser atendida pela EMEI V6
Olga, na sede do municipio.

Conforme tabela N° 1 podemos observar que a matricula nha EMEF Santo
Antonio de Padua manteve-se instavel enquanto que aumentou na EMEI V6 Olga,
em consequéncia da implantagdo gradativa de todos os niveis, iniciando o
processo em 2012.

Para apurar o nimero de criancas fora da escola, na Educacédo Infantil, as
Agentes Comunitarias de Saulde, ligadas a Secretaria Municipal da Saude,
realizaram um recenseamento pelo municipio (zona rural e urbana), evidenciando
a existéncia de aproximadamente 89 criancas fora da escola, nos seguintes
niveis: Nivel 1- 33, Nivel 2 - 16, Nivel 3 — 20, Nivel 4 — 16, Nivel 5 — 03, Nivel 6 —

01 (levantamento em maio de 2015).

A Secretaria Municipal de Saude estima o nascimento de cerca de 30
criangas, anualmente, no municipio. Este dado é muito importante, uma vez que a
maior demanda de atendimento na EMEI V6 Olga € nos Niveis 1, 2 e 3 (criancas
de 0 a 3 anos). Existe lista de espera conforme tabela abaixo.

TABELA 04:
Lista de espera para a Educacao Infantil no municipio.
Nome da Escola Nivel 1 Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4 | Nivel 5| Nivel 6

EMEI V6 Olga 04 03 0 05 02 0

Dados fornecidos pela EMEI V6 Olga em abril/2015




27

Recentemente o municipio se destacou em estudo elaborado pelo Tribunal
de Contas do Estado, RS, tornando-se referéncia, aparecendo em 102 colocacgéao
em cobertura e atendimento da Educacao Infantil, com base no ano de 2013. A
Meta do Plano Nacional de Educacdo que prevé 50 % das criancas até 3 anos
matriculadas em creches e 80% da populacdo de 4 a 5 anos nas pré-escolas até
0 ano de 2016, j4 esta praticamente cumprida.

Sao atendidos na EMEI V6 Olga 20 criangas de fora do municipio nos
niveis 4, 5 e 6, sendo 17 de Venancio Aires e 03 de Cruzeiro do Sul. Estas
criancas sdo atendidas por serem filhos de funcionarios da empresa Calgcados

Beira Rio a qual tem um convénio firmado até 2016, com a Prefeitura Municipal.

Taxas de Atendimento

Nimero de alunos matriculados em Creche (0 a 3 anos) e Pré-Escola (4 e 5 anos) dividido pela populacdo na faixa etaria respeciva
(Fontes: INEP/MEC e DATASUS/Ministerio da Saude).

Creche Pré-Escola
B Vatriculados 65,2% B Vatriculados 104,7%
| NéoMatriculados 8% | N&o Matriculados 00%
* 05 dados referentes a populacdo nas faixas etarias de creche e pré-escola sdo de 2012

il A - P 4 : A b A : . . : PR -
Obs: Alguns municipios possuem taxa de atendimento superior a 100% pelo fato de possuirem alunos matriculados de municipios vizinhos.

Figura 01

A partir de marco de 2015 foram fixados critérios para a inscri¢ao,
funcionamento e admissdo na Educacao Infantil do Sistema Municipal de Ensino
de Mato Leitdo, através do Decreto N° 3.510. Neste Decreto sdo definidos quais
0os documentos exigidos no ato da inscricdo para a Educacéo Infantil, a formacao

de uma Comissdo de Vagas para as decisbes das ocupagOes das vagas e
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também quais os critérios adotados por prioridade para o ingresso na Educacgéo
Infantil. O Executivo criou o Decreto considerando as disposicOes da Lei Federal
9394/96, a Lei Municipal N° 1.816/2011 e o Parecer do Conselho Municipal de
Educacéo de Mato Leitdo N° 01, de 17 de marco de 2015.

Na EMEF Santo Antdnio de P&dua ndo hé lista de espera, e diferentemente
dos anos anteriores, no ano de 2015, as duas turmas estdo divididas por Nivel
(Nivel 5 e 6).

A média de criancas por professor atende o que preconiza a Resolugcédo do
Conselho Municipal de Educagéo N° 01 de 14/05/2012 em seu Artigo 13: na faixa
de 0 a 2 anos no maximo 05 criancas por profissional; na faixa de 2 a 3 anos no
maximo 10 criangas por profissional; na faixa de 3 a 4 anos no maximo 15
criangas por profissional e na faixa de 4 a 5 anos no maximo 20 criangas por
profissional.

Tendo em vista a oferta de uma educacdo de qualidade, a formacédo dos
profissionais que atuam na Educacdo Infantii necessita ser aperfeicoada
continuamente.

Quanto a estrutura fisica, a EMEI V6 Olga possui: Cozinha, Refeitério,
Banheiros (9 adaptados para Educacgao Infantil e 2 para profissionais que atuam
na Escola), 13 salas de aulas, 3 espacos livres para as criangas brincarem,
incluindo a pracinha. As criancas do Nivel 1, 2 e 3 sdo atendidas num prédio
especifico com salas de aula, lactario, solario, banheiros, trocador e area de
circulagéo.

Existe a necessidade de ampliacdo da lavanderia e construcdo de um
auditorio, a pintura de todo o prédio e fechamento da area coberta, assim como
construcdo de salas para a Equipe Diretiva, pois nho momento a secretaria,
diregdo, supervisdo e orientagdo funcionam numa mesma sala. Nos anos de
2013, 2014 e 2015, a EMEI V6 Olga vem cedendo espaco para turmas de ensino
fundamental em tempo integral da EMEF SAP, que estdo aguardando a
conclusdo da construcdo bem como a criacdo de uma Escola nova na sede do
municipio.

A EMEF Santo Antbnio de Padua possui a seguinte estrutura fisica:
Ginasio de Esporte, Laboratérios (Ciéncias e Informéatica), Biblioteca (com acervo
com mais de 10.000 exemplares), Auditério, Cozinha, Refeitério, 3 Banheiros

Femininos, 3 Banheiros Masculinos, Banheiro dos Professores, Banheiro dos
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Funcionarios, Refeitdrio, 11 salas de aula, sendo que 6 salas sdo destinadas para
o atendimento a Educacdo de Tempo Integral, 1 sala Multifuncional, Espacos
livres (Pracinha, &rea coberta), Pista de Atletismo, Consultério Dentario, Sala da
Equipe Diretiva, Sala dos Professores, Sala de Estudos, Secretaria, Sala para
Atendimentos. A Educacao Infantil € atendida em duas salas da Escola, sendo
gque somente em uma sala ha banheiros adaptados. A Escola necessita
ampliacdo, mesmo ja tendo novas salas construidas.

Através da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto —
SMECD, hd um Programa de Formacdo Continuada aos profissionais que
trabalham com a Educacdo infantil. Esta formacdo se concretiza através de
Jornadas Pedagdgicas, Encontros Semanais, participacdo em Cursos, Seminarios
e Foruns voltados a Proposta Pedagdgica e as especificidades de cada faixa
etéria.

A proposta Pedagodgica da Educacdo Infanti em Mato Leitdo esta
direcionada ao atendimento em tempo integral e sua constru¢cdo foi coordenada
pela SMECD, juntamente com a Equipe Diretiva da escola e com a participacao
efetiva da comunidade escolar.

A alimentagdo escolar oferecida as criancas tem cardapio rico e
diversificado, elaborado e acompanhado por nutricionista, garantindo a
guantidade e qualidade dos nutrientes nas refei¢cdes servidas.

O municipio oferece transporte escolar gratuito para a Educacao Infantil

para criancas a partir de 4 anos.

Estratégias

1.1 Priorizar o acesso a Educacédo Infantii e fomentar politicas publicas que
fortalecam a capacidade da rede municipal para ampliar a oferta de atendimento
educacional com qualidade e equidade social, buscando a¢cdes do PROINFANCIA

no municipio.

1.2 Realizar periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche e pré-escola — Educacgdo Infantil, como forma de planejar a

oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.
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1.3 Manter e ampliar, por meio de acbes dos orgdos administradores e
normatizadores do sistema, infraestrutura necessaria para o trabalho pedagoégico
de qualidade, desde a construcao fisica até os espacos de recreacao e ludicidade
(Biblioteca, Atelier de Artes, Espaco de recreacdo coberto, entre outros),
adequacao de equipamentos, tecnologias e acessibilidade nas escolas existentes,
assim como naquelas a serem criadas, de acordo com as exigéncias da

Legislacao Vigente.

1.4 Promover a formacdo inicial e continuada dos(as) profissionais da
educacao infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais

com formacdao superior.

1.5 Estimular parcerias com instituicbes superiores, nlcleos de pesquisa e
cursos de formacédo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avancos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais

no atendimento da populacéo de O (zero) a 5 (cinco) anos.

1.6 Fomentar o atendimento da Educacao Infantii em comunidades do interior
do municipio, conforme necessidade, por meio do redimensionamento da
distribuicdo territorial da oferta e o deslocamento de criangas, de forma a atender

as especificidades dessas comunidades.

1.7 Priorizar 0 acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos(as) alunos(as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a

transversalidade da educacédo especial nessa etapa da educacéo basica.

1.8 Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio
as familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 5 (cinco) anos
de idade.
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1.9 Preservar as especificidades da educacdo infantii — educar e cuidar -
garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a Legislacdo em Vigor, as normatizacbes do
sistema de ensino referentes ao ponto de corte da idade para ingresso na Pré-
Escola e a articulagcdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a)

aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.10 Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os

orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.11 Estabelecer normas, procedimentos e prazos para a consulta publica da
demanda das familias por creches, promovendo a busca ativa de criancas em
idade correspondente a educacédo infantil, em parceria com 6rgéos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, preservando o direito de op¢ao da

familia em relacdo as criangcas de até 3 (trés) anos.

1.12 Ampliar o acesso a educacdo infantii em tempo integral, para todas as
criancas de 0O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

4.2. Meta 2

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a

populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Foco: Universalizagdo do Ensino Fundamental de 9 Anos
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Diagnéstico

O Ensino Fundamental recebeu esta nomenclatura na LDB N° 9394/1996,
revelando uma significativa mudanga conceitual. Os termos “primario” e “primeiro
grau” carregam uma visdo hierarquica, enquanto o termo “fundamental’ traz um
sentido de etapa indispenséavel, necessaria. E a etapa de maior visibilidade e
presenca na legislagdo, em termos de obrigatoriedade e gratuidade.

Na Constituicdo Federal, em seu Artigo 208, é garantida a oferta do Ensino
Fundamental, inclusive aos que a ele ndo tiveram acesso na idade prépria.

A LDB, no artigo 32, referenda que o ensino fundamental obrigatério, com
duracao de nove (9) anos, iniciando-se aos seis (6) anos de idade (Lei N° 11.274)

aos quatorze (14) anos tera por objetivo a formacéo basica do cidadéo, mediante:

| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o

pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

I - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a

aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e

de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

No municipio de Mato Leitdo, o Ensino Fundamental completo € oferecido
pela rede municipal na Escola Municipal de Ensino Fundamental Santo Antdnio
de Padua, distrito de Vila Santo Antbnio. Na rede estadual, o Ensino Fundamental
completo é oferecido pelo Colégio Estadual Poncho Verde, na sede do municipio.
Nao h& oferta na rede privada.

Ha somente uma Escola de Ensino Fundamental da rede municipal, pois as
demais escolas multisseriadas foram sendo desativadas no decorrer dos anos,

devido ao nimero reduzido de alunos. As EMEFs Castro Alves de Linha
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Conceicdo e Sao José de Vila Arroio Bonito foram as Ultimas a serem desativadas
no ano de 2011.

Esta sendo construida uma Escola de Ensino Fundamental de Educacédo
em Tempo Integral na sede do municipio, por meio de assisténcia financeira do
FNDE/MEC no valor total de R$ 1.021.696,88. O prédio tera o total de 385 mz
com seis (06) salas de aulas e demais ambientes necessarios.

Com a ampliagcdo do Ensino Fundamental de 8 (oito) para 9 (nove) anos, o
municipio de Mato Leitdo foi um dos pioneiros na implantacdo, que aconteceu de
forma gradativa a partir de 2004, sendo que a partir de 2008 as EMEFs Castro
Alves e Séo José (atualmente desativadas) estavam plenamente integradas a
nova modalidade, enquanto que na EMEF Santo Antbnio de Padua a seriacao de
8 anos foi extinta em 2011, estando completamente implantado o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos.

O municipio de Mato Leitdo atende toda a demanda de Ensino
Fundamental na EMEF Santo Antonio de Padua e Colégio Estadual Poncho
Verde, ndo havendo lista de espera nessa modalidade e atingindo o nimero de

matriculas conforme tabela abaixo:

TABELA 05:

Evolucdo de matriculas no Ensino Fundamental da rede municipal
Anos 2011 2012 2013 | 2014 2015
1°Ano | 23 20 29 39 31
2°Ano | 19 35 28 30 34
3°Ano | 12 29 38 32 31
4°Ano | 33 20 27 40 30
5°Ano | 23 36 19 34 43
6°Ano | 41 30 38 24 31
7°Ano | 36 37 25 37 30
8°Ano | 36 25 23 14 27
9°Ano | 22 31 25 26 14
Total 264 263 252 276 271




TABELA 06:

Evolucdo de matriculas no Ensino Fundamental da Rede Estadual

Anos 2012 2013 | 2014 2015
1° Ano 38 20 14 24
29 Ano 31 36 21 20
39 Ano 27 37 39 21
4° Ano 26 29 38 42
5° Ano 29 28 26 42
6° Ano 30 33 35 33
79 Ano 40 29 35 40
89 Ano 29 36 29 38
9° Ano 40 36 33 30
Total 290 284 270 290
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A rede municipal de Ensino, através da EMEF Santo Antonio de Padua, na

zona rural, atende o grande contingente de alunos de 6 a 14 anos, com destaque

a qualidade e aos o6timos indices de aprovacao.

Nas tabelas abaixo temos o demonstrativo dos indices de aprovacéo,

reprovacao e evasao.

TABELA 07:

indices de Aprovacao, Reprovacao, Transferéncia e Evas&o nos Gltimos 4
anos na EMEF Santo Anténio de Padua

2011
Ano/Séri | Matricul Matricul | Aprovaca % Reprovacéa % | Transf | Evasa
e a Inicial a Final 0 0 . 0
1° Ano 24 22 22 100 0 0 2 0
%
2° Ano 36 33 27 82% 6 18 3 0
%
3° Ano 22 21 18 86% 3 14 1 0
%
4° Ano 33 32 32 100 0 0 1 0
%
5° Ano 27 25 22 88% 3 12 2 0
%
6° Ano 45 40 31 78% 9 22 2 3
%
7° Ano 40 33 24 73% 9 27 4 3
%
8° Ano 38 32 32 100 0 0 2 4
%
82 Série 23 22 20 91% 2 9% 0 1
Total 288 260 228 88% 32 12 17 11
%
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2012
Ano/Série | Matricula | Matricula | Aprovacao % Reprovacdo | % | Transf. | Evasdo
Inicial Final
1° Ano 21 20 20 100% | O 0% |1 0
2° Ano 35 35 27 77% | 8 23% | O 0
3° Ano 30 29 22 76% |7 24% | 1 0
4° Ano 23 20 16 80% | 4 20% | 3 0
5° Ano 39 36 31 86% |5 14% | 3 0
6° Ano 37 30 19 63% |11 37% [ 1+ 6 0
(EJA T3)
7° Ano 38 37 25 68% 12 32% [ 0 1
8° Ano 25 25 20 80% |5 20% | O 0
9° Ano 34 31 21 68% 10 32% | 2 1
Total 282 263 201 76% 62 24% 17 2
2013
Ano/Série | Matricula | Matricula | Aprovacao % Reprovagao % Transf. | Evaséo
Inicial Final
1° Ano 33 29 29 100% 0 0% 4 0
2° Ano 32 30 30 100% 0 0% 2 0
3° Ano 40 38 36 95% 2 5% 2 0
4° Ano 30 27 26 96% 1 40% 3 0
5° Ano 24 19 13 68% 6 32% 5 0
6° Ano 44 38 28 74% 10 26% [4+2 0
(EJATYH)
7° Ano 30 25 14 56% 11 44% | 3+ 2 0
(EJATS5)
8° Ano 28 23 22 96% 4% | 2+3 0
(EJAT5)
9° Ano 29 25 22 88% 3 12% 4 0
Total 290 254 220 87% 34 13% 36 0
2014
Ano/Série | Matricula | Matricula | Aprovacgéo % Reprovagéo % Transf. | Evaséo
Inicial Final
1° Ano 43 38 38 100% 0 0% 4 1
2° Ano 32 30 30 100% 0 0% 2 0
3° Ano 36 31 28 90% 3 10% 4 1
4° Ano 42 40 38 95% 2 5% 2 0
5° Ano 39 33 28 85% 5 15% 5 1
6° Ano 26 24 23 96% 1 4% 2 0
7° Ano 42 36 26 2% 10 28% 5 1
8° Ano 17 14 14 100% 0 0% 3 0
9° Ano 28 26 25 96% 1 4% 2 0
Total 305 272 250 92% 22 8% 29 4




TABELA 08:

Numero de alunos reprovados por disciplinas- EMEF Santo Anténio de

Padua- Anos Finais
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Ano letivo 2011 - total: 20 reprovados

PORT.| MAT. | HIS. | GEO. | CIEN.| A |ED.FIS.| ER E I
17 15 17 14 18 4 8 6 16 13
Ano letivo 2012 —total: 39 reprovados
PORT.| MAT. | HIS. | GEO. | CIEN. A ED.FIS.| ER E I

35 24 25 28 |25 3 6 3 31 19
Ano letivo 2013 —total: 34 reprovados
PORT.| MAT. | HIS. | GEO. | CIEN. A ED.FIS.| ER E I
24 20 23 21 |23 9 3 6 21 22
Ano letivo 2014 —total: 22 reprovados
PORT.| MAT. | HIS. | GEO. | CIEN. A EDFIS.| ER E I
11 6 9 8 8 2 2 3 3 2
TABELA 09:

indices de Aprovacao, Reprovacéao, Transferéncia e Evas&o nos ultimos dois
anos no Colégio estadual Poncho Verde.

2013
APROVACAO REPROVACAO EVASAO
1°ano 100% -
2° ano 100% -
3%ano 100% -
4° ano 96% 4%
5% ano 100% -
6° ano 96% 4%
7° ano 100% -
72 Série 100% -
82 série 96% 4%
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12 SERIE- MANHA 52% 31% 17%
12 SERIE- NOITE 68% 28% 4%
22 SERIE- MANHA 96% 4% -
22 SERIE-NOITE 74% 17% 9%
32 SERIE -MANHA 100% - -
32 SERIE-NOITE 100% - -
APROVACAO REPROVACAO EVASAO
Ensino
Fundamental 99% 1% 0
Ensino Médio 83% 12% 5%
Total Geral 93,4% 4,6% 2%
2014
APROVACAO REPROVACAO EVASAO
1°ano 100% - -
2% ano 100% - -
3%ano 100% - -
4° ano 100% - -
50 ano 96% 4% -
6° ano 91% 9% -
7° ano 95% 5% -
8% ano 94% 6% -
82 série 97% 3% -
12 SERIE- MANHA e 93% 7% -
TARDE
12 SERIE- NOITE 68% 28% 4%
22 SERIE- MANHA 96% - 4%
22 SERIE-NOITE 75% 10% 15%
32 SERIE -MANHA 100% - -
32 SERIE-NOITE 94% 6% -
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APROVACAO REPROVACAO EVASAO
96% 4% 0
Ensino
Fundamental
88,5% 8,5% 3%
Ensino Médio
Total Geral 94% 5% 1%

Constata-se que as condicbes de infraestrutura das Escolas de Ensino
Fundamental em Mato Leitdo sdo Otimas, ou seja, possuem excelente estrutura
fisica para o atendimento dos seus alunos.

A EMEF Santo Antbnio de Padua possui Ginasio de Esporte, Laboratorio
(Ciéncias / Informética), Biblioteca (com acervo de + de 10.000 exemplares),
Auditorio, Cozinha, Refeitério, 3 Banheiros Femininos, 3 Banheiros Masculinos,
Banheiro dos Professores, Banheiro dos Funcionarios, Refeitdrio, 11 salas de
aula, sendo que 6 salas sédo destinadas para o atendimento a Educacédo de
Tempo Integral, 1 sala Multifuncional, Espacos livres (Pracinha, area coberta),
Pista de Atletismo, Consultério Dentario, Sala da Equipe Diretiva, Sala dos
Professores, Sala de Estudos, Secretaria, Sala para Atendimentos. Recentemente
foi concluida a construcdo de mais um prédio com duas salas de aula e demais
dependéncias. A Escola possui acessibilidade com rampas na maioria dos
prédios e banheiros adaptados.

O Colégio Poncho Verde possui uma estrutura fisica composta por quadra
esportiva, ginasio, Laboratério de Ciéncias, Biblioteca, Auditorio, Cozinha,
Refeitorio, Banheiros, 11 salas de aula, espaco livre (Pracinha Infantil), Sala de
Recurso Multifuncional, Secretaria, Direcdo, Supervisdo, SOE, banheiro com
acessibilidade. Recentemente, em 2014, a Escola Poncho Verde foi reformada,
melhorando a cozinha, refeitério e biblioteca, aumentando salas de aula e sala de
leitura. Sendo que ha necessidade uma sala maior para reunides.

A organizacdo do Ensino Fundamental € por seriacdo, conforme a LDB
9394/96, cumprindo no minimo 200 dias letivos e 800 horas anuais, obedecendo

as diretrizes especificas da mantenedora.
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7

Nas escolas publicas é assegurado aos profissionais da educagdo o
periodo de atividades para estudos, planejamento, avaliacdo, formacao
continuada, interacdo com a comunidade e a familia. O Calendéario Escolar prevé
momentos especificos para a elaboracdo do planejamento anual, contemplando
as referidas atividades.

A capacitacdo dos profissionais da educacdo e servidores na rede
municipal é oferecida através de Jornada Pedagdgica, realizada anualmente com
duracdo de 40 a 60 horas, divididas ao longo do ano letivo, com reunibes
pedagdgicas, incentivo a participacdo de cursos, seminarios, féruns, congressos,
oficinas e outros. Cada profissional/servidor recebe ainda incentivo financeiro para
um curso/congresso por ano na sua area de atuacgao.

Cada escola constréi sua proposta politico-pedagogica, que € o eixo
condutor e orientador de suas acgles, conforme legislacdo em vigor e orientacao
da mantenedora. A Escola elabora e executa sua proposta, construida
coletivamente, com a participacdo de todos os envolvidos com o processo, ou
seja, com sua comunidade escolar (equipe diretiva, professores, servidores, pais
e alunos) na qual transparece sua identidade propria, tanto na rede municipal,
como estadual.

Existe a necessidade de promover a continuidade do processo de
democratizacdo do Ensino Fundamental, garantindo acesso e a permanéncia com
sucesso do educando na escola, proporcionando a ele as condicbes necessarias
para que obtenha éxito, sem discriminacdo de qualquer natureza. A trajetéria com
sucesso € um dos grandes desafios da educacdo, em nossas escolas, tanto em

nivel federal, como estadual e municipal.

ESTRATEGIAS

2.1 Elaborar at¢é o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME,
planejamento detalhado de acdes a partir do levantamento e andlise de dados
sobre o0 acesso ao Ensino Fundamental, visando sua universalizacdo, e

assegurando o direito a Educacdo, matricula e permanéncia dos estudantes.
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2.2 Adequar, sob a responsabilidade das mantenedoras, ao pacto federativo
que tratara da implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do Ensino

Fundamental.

2.3 Utilizar, sob responsabilidade das mantenedoras, mecanismos para 0
acompanhamento individualizado dos(as) alunos(as) do ensino fundamental que

apresentam dificuldades de aprendizagem.

2.4  Fortalecer, a partir de planejamento da mantenedora e fiscalizacdo dos
Conselhos envolvidos nesse processo, 0 acompanhamento e o0 monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar de todos os alunos, bem
como das situacbes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola,
proporcionando condi¢cbes adequadas para o0 sucesso escolar dos(as) alunos(as),
em colaboracdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social,

salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.5 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia,

adolescéncia e juventude.

2.6  Desenvolver tecnologias pedagodgicas com investimentos em equipamentos
e acesso a internet, que combinem, de maneira articulada, a organizacdo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacdo especial, das escolas do

campo/distritos.

2.7 Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do
trabalho pedagadgico, incluindo adequacédo do calendario escolar de acordo com a

realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiéo.

2.8 Promover a relagdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a

fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos(as)
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alunos(as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural.

2.9 Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relages entre
as escolas e as familas, com apoio dos 0rgdos publicos municipais de

Assisténcia Social, Saude e Protecdo a Infancia, Adolescéncia e Juventude.

2.10 Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populacdes do campo, com apoio dos programas federais Caminhos da
Escola e PNATE.

2.11 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida
a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de carater itinerante.

2.12 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais e

municipais.

2.13 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interigadas a um plano de disseminagdo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.14 Ampliar a estrutura fisica das escolas de sua rede, conforme suas

necessidades.

4.3. META

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e

cinco por cento).
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Foco 3: Universalizacdo do Ensino Médio — 15 a 17 anos

DIAGNOSTICO

Conforme Artigo 35 da LDBEN 9394/96, o Ensino Médio caracteriza-se
como terceira e Ultima etapa da Educacéo Basica, com duracdo minima de trés
anos, tendo como finalidades:

l. a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos

no Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

1. a preparacao basica para o trabalho e a cidadania do educando,

I. para continuar aprendendo de modo a ser capaz de se adaptar com

flexibiidade a novas condicdbes de ocupacdo ou aperfeicoamento

posteriores;

IV. o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a

formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do

pensamento critico;

V. a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos

processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de

cada disciplina.

Num contexto maior, o Ensino Médio muitas vezes encontra dificuldades
em estabelecer com clareza sua fungdo principal, por vezes com uma proposta
preparatéria para o0 ingresso no nivel superior de ensino, e por vezes uma
proposta de preparacdo para o mercado de trabalho. Existe a necessidade da
renovacdo do Ensino Médio com uma proposta pedagdgica que considere
praticas com abordagens interdisciplinares, estruturadas numa relagéo
teoria/pratica, repensando curriculos escolares, metodologia, avaliacdo e outros
aspectos importantes.

O municipio de Mato Leitdo conta com uma instituicdo escolar que oferece
Ensino Médio, sendo a mesma da rede estadual, a qual também oferece ensino
fundamental. O Colégio Estadual Poncho Verde atende alunos do Ensino Médio

nos turnos da manha, tarde e noite, localizando-se na sede no municipio. O
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curriculo @ desenvolvido através de seriagdo, cumprindo no minimo 200 dias
letivos e 800 horas de aula.

A demanda do Ensino Médio existente no municipio de Mato Leitdo é
perfeitamente atendida pelo Colégio Estadual Poncho Verde, constatando-se que

0 nimero de matricula, nos dltimos anos, tem um pequeno aumento.

TABELA 10:
Evolucéo de matriculas no Ensino Médio da Rede Estadual
Anos 2012 2013 2014 2015
1° Ano Diurno 34 29 40 41
1° Ano Noturno 21 36 28 29
2° Ano Diurno 21 24 28 29
2° Ano Noturno 16 22 19 32
3° Ano Diurno 16 20 24 23
3° Ano Noturno 20 11 18 20
Total 128 142 157 174
ENEM
Exame nacional do ensino médio, cuja finalidade primordial é a avaliag3o do desempenho escolar e académico ao fim do ensino médio. As nofas finais

foram calculadas pela média aritmética das notas nas quatro provas objefivas: Ciéncias da Natureza; Ciéncias Humanas; Linguagens, Cadigos e
Matematica. (Fonte: INEFIMEC)

Escolas Publicas por Notas Escolas Privadas por Notas

Colegio Estadual Poncho Verde 515,00 No data to display

Figura 02
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ESTRATEGIAS

3.1 Apoiar programa nacional de renovacdo do ensino meédio, a fim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteddos obrigatérios e eletivos
articulados em dimens6es como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura
e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo
de material didatico especfifico, a formac¢do continuada de professores e a

articulacdo com instituicbes académicas, esportivas e culturais.

3.2 Apoiar, sob responsabilidade da mantenedora, programas e acdes de
correcao de fluxo do ensino médio, por meio do acompanhamento individualizado
do(a) aluno(a) com rendimento escolar defasado e pela adoc¢éo de praticas como
aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade.

3.3 Incentivar as empresas do municipio a oferecer cursos profissionalizantes

aos alunos do Ensino Médio, vinculando a Lei de Incentivo da municipalidade.

3.4  Fortalecer e aprimorar, por acdes do estado e municipio 0s mecanismos
gue garantem o0 acesso e a frequéncia dos jovens a escola através das redes de
atendimento, Conselhos Tutelares, Politicas de Assisténcia e apoio aos jovens e

suas familias.

3.5 Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia social, saude e

protecdo a adolescéncia e a juventude.

3.6  Disponibilizar a oferta de transporte escolar gratuito para o ensino médio

nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicdo de roteiros escolares, de
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forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especfficas

dos(as) alunos(as).

3.7 Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas

associadas de exclusao.

3.8 Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientfficas.

3.9 Possibilitar a participacéo de alunos do Ensino Médio em eventos culturais,

sociais, esportivos e educacionais organizados pelo municipio.

4.4. META

Meta 4: Universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educagcdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Foco 4: Acesso e inclusdo de criangas com necessidades especiais

DIAGNOSTICO

A Lei n® 9394/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, no
Capitulo V, da Educacéo Especial, nos artigos 58 a 60, define Educac¢éo Especial
como modalidade de educacéo escolar, prevendo a possibilidade de servicos de
apoio especializado na escola para atender as peculiaridades deste alunado e

atendimento educacional em classes, escolas ou servigos especializados, sempre
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gque em funcdo das condi¢Bes especificas dos alunos ndo for possivel a sua
integracdo nas classes comuns de ensino.

No municipio de Mato Leitdo existe Sala Multifuncional na Escola Municipal
de Educacéo Infantil VO Olga, na Escola Municipal de Ensino Fundamental Santo

Antdnio de Padua e no Colégio Estadual Poncho Verde.

TABELA 11:
Numero de alunos com necessidades especiais matriculadas nas escolas de
Mato Leitdo
EMEI V6 Olga | EMEF Santo Antdnio Colégio Estadual
de Padua Poncho Verde

Nivel 3 01 - -

Nivel 5 01 - -

Nivel 6 01 01 -

1° Ano - - -

2° Ano - 02 01

3° Ano - 04 01

4° Ano - 10 02

5° Ano - 07 02

6° Ano - 04 05

7° Ano - 05 -

8° Ano - 02 01

9° Ano - 01 02
1° Ano Médio - - 01
Diurno
1° Ano Médio - - 01
Noturno
2° Ano Médio - - 01
Diurno
2° Ano Médio - - 01
Noturno

TOTAL 03 36 18

Total de alunos com necessidades especiais 57
inclusos nas Escolas do municipio
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De um total de 36 alunos com necessidades especiais na EMEF Santo
Antdnio de Padua, 24 sdo atendidos na sala multifuncional da escola e 2
atendidos na sala multifuncional do Colégio Poncho Verde. A sala multifuncional
do Colégio Poncho Verde atende 16 alunos. A partir de 215, a EMEI V6 Olga
possui uma Sala Multifuncional com materiais e equipamentos recebidos do MEC,
para prestar atendimentos aos alunos com necessidades especiais. Porém nao
h&a um profissional com habilitagdo especifica para esse atendimento.

Os profissionais que atendem nas Salas Multifuncionais das escolas do
municipio possuem formacao e curso especfifico para este atendimento.

Também sado atendidos pela APAE de Venancio Aires, através de um
convénio com o municipio, 12 alunos, sendo que estdo aguardando vaga 03
alunos do municipio. E oferecido pela municipalidade transporte para o
deslocamento dos mesmos até Venancio Aires.

Os alunos com dificuldade de aprendizagem nas escolas sao
encaminhados para avaliacdo, seguindo critérios estabelecidos pelas escolas e
com apoio de Equipe Multidisciplinar. Na rede estadual 10 alunos aguardam
avaliacao.

Entre os alunos que apresentam necessidades especiais constam as
seguintes deficiéncias: deficiéncia cognitiva (na sua maioria), deficiéncia mdltipla,
TDAH (Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade), Doenca degenerativa,
Epilepsia, Sindrome de Down e Autismo.

Para atendimento de alunos inclusos, com deficiéncias ou altas
habilidades, s&o realizadas ACIs (Adaptacdo Curricular Individual) no Ensino
Fundamental. Os professores recebem orientacfes da psicéloga do municipio e
da professora da sala multifuncional para um atendimento de mais qualidade.

As Escolas do municipio possuem acessibilidade: rampas de acesso e

banheiros adaptados (na maior parte das escolas).

ESTRATEGIAS

4.1 Considerar, para fins de calculo do valor por estudante no Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos

Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos(as) estudantes da rede
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publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, e as matriculas efetivadas, conforme o0 censo escolar mais
atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de
20 de junho de 2007.

4.2 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de O (zero)
a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢éo nacional.

4.3 Ampliar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar
a formacdo continuada de professores para o atendimento educacional
especializado na perspectiva da educacéao inclusiva, nas escolas de zona urbana

e rural.

4.4  Promover a qualificagdo continua dos profissionais que atendem alunos
inclusos em salas regulares a fim de manter e aperfeicoar a qualidade nos
atendimentos aos alunos com necessidades especiais, respeitando a relacao

nimero de alunos/professor conforme Legislacdo vigente.

45 Valorizar através do Plano de Carreira, os profissionais que atuam com o

atendimento educacional especializado para alunos com necessidades especiais.

4.6 Incentivar trocas sistematizadas de experiéncias entre profissionais da
educacdo da rede regular de ensino do municipio, com os profissionais da rede

de apoio multiprofissional e professores que atuam no atendimento especializado.

4.7 Investr na ampliacdo e manutencdo das Salas de Recursos

Multifuncionais.
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4.8 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliacéo, ouvida a familia e o aluno.

49 Estimular a criacdo de rede de apoio multiprofissional integrada por
profissionais das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
avaliar, realizar atendimento e apoiar o trabalho dos(as) professores da educacéo
badsica com os(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, preferencialmente no

espaco fisico das escolas.

410 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituices publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia
dos(as) alunos(as) com deficiéncia por meio da adequacédo arquitetbnica, da
oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e
de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos(as)

alunos(as) com altas habilidades ou superdotacéo.

411 Garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos(as) alunos(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e

surdos-cegos.

412 Garantir a oferta de educacéo inclusiva, em regime de colaboragcdo com as

redes de apoio aos sistemas educacionais promovendo a articulacdo pedagoégica
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entre 0 ensino regular e o atendimento educacional especializado, vedada a

exclusdo do ensino regular sob alegacao de deficiéncia.

4.13 Fortalecer o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, combatendo as
situacbes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicbes adequadas para 0 sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social,

saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

414 Fomentar pesquisas e assessoria, articuladas ou ndo com instituicdes
académicas e voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condicdes de
acessibilidade dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4.16 Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o
fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento e transtornos do espectro
autista e altas habilidades ou superdotacdo com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencéo integral ao longo da

vida.

4.17 Apoiar, sob responsabilidade das mantenedoras, a ampliacdo das equipes
de profissionais da educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos(das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de
professores(as) do atendimento educacional especializado e profissionais de

apoio.
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4.18 Reivindicar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais da educacao, inclusive em nivel de pés-graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do espectro

autista e altas habilidades ou superdotacao.

419 Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condicBes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.20 Definir anualmente, em regime de colaboracdo, e sob a coordenacéo das
mantenedoras, parcerias para adequar as unidades escolares com equipamentos
de informéatica e materiais didaticos pedagoégicos, apoiando a melhoria da
aprendizagem, flexibilizando curriculos (Adaptacbes Curriculares Individuais),
metodologias de ensino, recursos didaticos e processos de avaliacdo, tornando-
os adequados aos estudantes com deficiéncia, altas habilidades e superdotacéo,

em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola.

4.21 Promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das famiias e da sociedade na construcdo do sistema

educacional inclusivo.

4.22 Garantir que seja cumprida a Legislacdo quanto ao numero de alunos

inclusos em salas regulares.
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45. META

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano

do ensino fundamental.

Foco 5: Alfabetizacdo até o 3° Ano do Ensino Fundamental

DIAGNOSTICO

O fendbmeno do analfabetismo funcional, cuja raiz é encontrada nas seéries
iniciais do ensino fundamental, expressa dificuldades presentes nos processos de
escolarizacdo, mostrando o seu distanciamento de adequados padrbes de
qualidade.

Essa realidade e outros problemas que vém contribuindo para a
precariedade da qualidade do ensino, resultaram na ampliacdo do Ensino
Fundamental obrigatorio para nove (9) anos, com inicio a partir dos seis (6) anos
de idade (Lei n° 11.274/2006). Em sequéncia, o Plano de Metas — Compromisso
Todos pela Educacao (Decreto n° 6.094 de 24/04/2007), dentre as acdes visando
a qualidade do ensino, ficou determinada a responsabilidade dos entes federados
com a alfabetizagdo das “criangas até, no maximo, os oito (8) anos de idade,
aferindo os resultados por exame periodico especifico.” Nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de Nove Anos (Resolucdo
CNE n° 7, de 14 de dezembro de 2010), encontra-se estabelecido que os trés (3)
anos iniciais do ensino fundamental devem assegurar a alfabetizacdo e o
letramento, mas também o desenvolvimento das diversas formas de expressao.

Fundamentada nessas deliberacbes € que essa meta determina a
necessidade de alfabetizar todas as criangas até, no maximo, os oito (8) anos de
idade. A partir dai estabelece-se o “ciclo de alfabetizagdo” nos anos iniciais do
ensino fundamental, compreendido como um tempo sequencial de trés (3) anos
letivos, que devem ser dedicados a insercdo da crianca na cultura escolar, a
aprendizagem da leitura e da escrita, a ampliacdo das capacidades de producéo e

compreensdo de textos orais em situacdes familiares e ndo familiares e a
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ampliacdo do seu universo de referéncias culturais nas diferentes areas do

conhecimento.

No municipio de Mato Leitdo os alunos do 1° ao 3° ano do ensino

fundamental, sdo atendidos na sua totalidade em duas (2) escolas:

- Escola Municipal de Ensino Fundamental santo Anténio de Padua (rede

municipal).

- Colégio Estadual Poncho Verde (rede estadual)

A rede municipal é representada pela EMEF Santo Antbénio de Padua,

localizada na zona rural. Nela:

Todos os alunos matriculados no 1° Ano séo oriundos da Educacao Infantil;
Todos os alunos do 1° ao 3° Ano sdo atendidos na escola em tempo
integral.

Os professores que atuam do 1° ao 3° Ano possuem graduacao;

Os professores alfabetizadores também participam de formacédo continuada
PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa, uma formacao
para professores do Ciclo Inicial de Alfabetizacdo (1° 2° e 3° Anos),
objetivando garantir alfabetizacdo até os oito (8) anos. Essa formacao
exige encontros quinzenais e cumprimento de carga horaria minima para o
recebimento de bolsa e certificacao.

Os professores também participam de Jornada Pedagdgica, formacao
oferecida para todos os profissionais da educacédo da rede, anualmente,
num total de 40 horas ou mais, exigindo frequéncia e oferecendo
certificagdo pela SMECD — Secretaria municipal de Educagé&o, Cultura e
Desporto.

Os professores dispdem de espaco semanal para planejamento coletivo (4
horas), além das reunides semanais (2 horas), sendo considerada uma
conquista importante para o trabalho pedagodgico, devendo ter
continuidade, até por estar contemplado na Legislagdo Vigente um terco de
sua carga-horaria para planejamento.

Os alunos do 2° Ano tém realizado nos Ultimos anos a Provinha Brasil. A

altima, realizada em 2014, obteve os seguintes resultados:
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2° Ano A 2° Ano B
Leitura 15,09 13,01
Matematica 17,36 16,6

Os alunos do 3° Ano realizaram em 2013 a Avaliacdo Nacional da
Alfabetizacdo - ANA, ficando no Nivel 3.

Os professores alfabetizadores em seu processo pedagogico, utilizam
praticas inovadoras, destacando-se a Pedagogia de Projetos com aulas
dindmicas, jogos pedagogicos e educativos, uso de tecnologias, 0s quais
fazem parte do planejamento, execucao e avaliacao.

Os professores alfabetizadores consideram importante a escola adotar um
Sistema de Ensino e/ou instrumentos de avaliacdo e monitoramento da
alfabetizacdo, a fim de avaliar o trabalho realizado e planejar novamente a

sua pratica pedagdgica.

A rede estadual é representada pelo Colégio Estadual Poncho Verde,

localizada na zona urbana. Nela:

Todos os alunos do 1° ano frequentaram a Educacédo Infantil na EMEI V6
Olga.

Os professores alfabetizadores (1° ao 3° Ano) também participam de
formacdo continuada: Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa —
PNAIC e na Escola.

O 3° Ano realizou a Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo - ANA em 2013, a
turma ficou no Nivel 4.

Os alfabetizadores utilizam em sua pratica o principio do Programa “Alfa e
Beto”, como também seguem orientagdes do Pacto Nacional de
Alfabetizacdo, usando jogos educativos e pedagdgicos, tecnologias e aulas

dinamicas.
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TABELA 12

indices da Rede Estadual e Municipal até o 3° ano do Ensino Fundamental

EMEF Santo Antonio de Padua - 2013
Ano/Série | Matricula | Aprovacao % Reprovacao % | Evasao
1° Ano 29 29 100% 0 0% 0
2° Ano 30 30 100% 0 0% 0
3° Ano 38 36 95% 2 5% 0
EMEF Santo Antonio de Padua - 2014
Ano Matricula | Aprovacéo % | Reprovagéo % | Evaséo
1° Ano 38 38 100% 0 0% 1
2° Ano 30 30 100% 0 0% 0
3° Ano 31 28 90% 3 10% 1
Colégio Estadual Poncho Verde - 2013
Ano Aprovagéo Reprovacéo Evasdo
1° ano 100% - -
2° ano 100% - -
3° ano 100% - -
Colégio Estadual Poncho Verde - 2014
Ano APROVACAO REPROVACAO EVASAO
1° ano 100% - -
2° ano 100% - -
3° ano 100% - -
ESTRATEGIAS
5.1 Estruturar e desenvolver os processos pedagdégicos de alfabetizacdo, sob

coordenacdo das mantenedoras, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacédo
e valorizacdo dos(as) professores(as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico
especffico através de programas, a fim de garantir a alfabetizacao plena de todas
as criancas.

5.2  Utilizar instrumentos de avaliacdo nacional peridédicos e especificos para
verificar a alfabetizacdo das criancas, bem como estimular os sistemas de ensino
e as escolas a criarem o0s

respectivos instrumentos de avaliacdo e
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monitoramento, utilizando os resultados para implementar medidas pedagdgicas
gue visem alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino

fundamental.

5.3 Incentivar o uso e o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de
praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as

diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade.

5.4  Promover e estimular, sob a coordenacdo das mantenedoras e em regime
de colaboragéo, a formacgdo inicial e continuada de professores(as) para a
alfabetizacdo de criancas, dentro da carga horaria de trabalho, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de formacgao continuada
de professores(as) para a alfabetizagcdo, podendo ser em parceria com

instituicdes de ensino superior.

5.7  Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem o0
estabelecimento de terminalidade temporal, com utilizacdo das salas de recursos

multifuncionais e apoio financeiro de programas nacionais.

5.8 Instituir Laboratérios de Aprendizagem para a alfabetizacao,
proporcionando um ambiente diferenciado para a construgdo do conhecimento

com profissionais qualificados.

5.9 Assegurar a autonomia dos profissionais da Educacdo na escolha de seus
métodos, tendo como fundamento a Legislacdo da escola (Projeto Politico
Pedagdgico — Regimento Escolar — Plano de Estudos), avaliando e (re)

construindo constantemente a sua pratica.
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4.6. META

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e

cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacéo basica.

Foco 6: Educacdo em Tempo Integral

DIAGNOSTICO

A LDBEN 9394/96, em seu artigo 34 e incisos 1° e 2° estabelece que a
jornada escolar no Ensino Fundamental terd pelo menos quatro (4) horas de
trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola.

O Decreto n°® 7.083, de 27 de janeiro de 2010, dispbe sobre o Programa
“Mais Educacao” e define a jornada escolar com duragao igual ou superior a sete
(7) horas diarias, durante todo o periodo letivo, compreendendo o tempo total em
gue o aluno permanece na escola ou em atividades escolares em outros espacgos
escolares.

O Decreto define ainda que a ampliacdo da jornada escolar diaria se dara
por meio do desenvolvimento de atividades de acompanhamento e apoio
pedagodgico, reforco e aprofundamento da aprendizagem, experimentacdo e
investigacdo cientifica, cultura e artes, esporte e lazer, cultura digital, educacgéo
econbmica, comunicacdo e uso de midias, meio ambiente, direitos humanos,
pratica de prevencdo aos agravos a saude, promocao da saude e da alimentagéo
saudavel, entre outras atividades, podendo ser desenvolvidas dentro do espaco
escolar, de acordo com a disponibilidade da escola, ou fora dela, sob a orientagéo
pedagdgica da escola, mediante o uso dos equipamentos publicos e o
estabelecimento de parcerias com 6rgaos ou instituicdes locais.

O municipio de Mato Leitdo instituiu a educacdo em tempo integral no ano
de 2012, para 0 1° e 2° Ano do Ensino Fundamental, como consta na Resolug&o
n° 04, do CME, de 30 de setembro de 2013, como estratégia para ampliar a

jornada escolar, com mais tempo e momentos escolares, favorecendo mais
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espacos educativos que visam a construcdo de saberes, conhecimentos,
competéncias e habilidades. Porém, o municipio regulamentou a Educacdo em
tempo integral em escolas da rede municipal sob sua jurisprudéncia através da
Lei N° 2.219 de 23 de dezembro de 2014 e vem ofertando gradativamente, com
previsdo até o 5° Ano do Ensino Fundamental. Em seu artigo 4°, referenda os
objetivos deste atendimento.

Nesse sentido, garantir educacdo em tempo integral requer mais que
simplesmente a ampliacdo da jornada escolar diaria exigido dos sistemas de
ensino e seus profissionais, da sociedade em geral e das diferentes esferas de
governo, ndo s6 um compromisso para que a educacado seja de tempo integral,
mas também que haja um Projeto Pedagdgico diferenciado, a formagédo de seus
agentes, a infraestrutura e 0os meios para sua implementacdo. Assim, a educacao
em tempo integral ser4 o resultado da proposta construida em cada escola, em
cada rede de ensino, com a participacdo dos educadores, educandos e das
comunidades que podem e devem contribuir para ampliar os tempos e espagos
de formacgao de criancas, adolescentes e jovens na perspectiva de que 0 acesso
a educacdo publica seja complementado pelos processos de permanéncia,
aprendizagem e sucesso.

Portanto, acreditamos que a proposta educativa da escola de tempo
integral, poderd contribuir significativamente para a melhoria da qualidade da
educacao.

No nosso municipio duas (2) escolas pertencentes a Rede Municipal
oferecem educacdo em tempo integral:

EMEI V¢ Olga — Niveis 1, 2, 3, 4,5 e 6.

EMEF Santo Antdnio de Padua — Niveis 5 e 6, 1°, 2° 3° e 4° Ano, iniciado
em 2012 nos niveis e 1° e 2° Ano e ampliado gradativamente.

Para os alunos dos Anos Finais (6° ao 9° Ano) sdo oferecidas oficinas

optativas no turno estendido, com adesao do Programa Federal Mais Educacéao.
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TABELA 13:
Evolucéo das matriculas na Educagédo em Tempo Integral na EMEF Santo

Antdnio de Padua.

2012 2013 2014 2015
Ed. Infantil 25 29 29 31
1°ano 20 29 39 31
2° Ano 35 28 30 34
3° Ano - 38 32 31
4° Ano - - - 30
Total 80 124 130 157

O tempo diario de permanéncia dos alunos na EMEI V¢ Olga é de 11 horas
e 30 minutos, e dos alunos da EMEF Santo Anténio de Padua € de 10 horas
diarias.

O Colégio Estadual Poncho Verde ndo oferece educagdo em tempo
integral para seus alunos. No centro da cidade ha uma extensdo da EMEF Santo
Antdnio de Padua oferecendo educacédo de tempo integral para alunos do 1° ao 3°
Ano.

O atendimento em tempo integral que acontece nas duas escolas
municipais que atendem a Educacdo infantii (EMEI VO Olga e EMEF Santo
Antdbnio de P&adua) € organizado de forma que a proposta pedagdgica
desenvolvida pelos profissionais da educacdo aconteca nos dois turnos,
fundamentadas pelo Projeto Civitas e Equipe Diretiva da Escola.

Além do turno de escolarizacao, os alunos participam de Oficinas, a saber:

EMEI V6 Olga: Artes, Recreagdo, Hora do Conto, Informatica, “Vamos
Brincar?”, “Era uma vez...”

EMEF Santo Antdénio de Padua: Alfabetizacdo, “Era uma vez...”, Usina de
Sons, “Que tal calcular?”, Informatica, Recreagcao, “VYamos Brincar’, Artes, Meio
Ambiente, “Vamos Jogar?”, Inglés, “Vamos Construir?”, Brincando com as
palavras, Brincando com os Numeros.

Com relacdo a infraestrutura para desenvolver a educacdo em tempo
integral na EMEF santo Anténio de P&dua, observa-se que o espacgo fisico &

insuficiente, pois ha necessidade de ampliacdo do refeitério e auditorio,
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construcdo de mais salas de aula e salas especfificas para a realizagcdo das
oficinas (sala de musica, artes, jogos entre outras). Existem espacos como o
auditério, sala de artesanato (mezanino do ginasio), patio, laboratério de Ciéncias,
laboratério de Informatica, ginasio entre outros, que Sao espacgos organizados
para as oficinas, porém alguns séo inadequados.

Na EMEI V6 Olga o espaco fisico para desenvolver a educacdo em tempo
integral também ndo € suficiente, ha necessidade de mais espaco fora da sala de
aula, espaco para recreacdo, sala de artes e uma sala para atividades ludicas
(danca, teatros e outras), como também ter um auditério, onde poderiam
acontecer os eventos da escola, encontro de pais, desenvolvimento de algumas
oficinas e um espaco maior para as criangas nos dias de chuva.

Com relacdo a materiais e equipamentos € suficiente em parte, poderia ter
mais investimentos em jogos pedagdgicos, brinquedos educativos, radios,
materiais tecnolégicos (notebook, tablets, lousa digital, mesas pedagdgicas).

As duas escolas possuem um bom acervo de livros, poréem a EMEI V6 Olga
nao possui um espaco adequado para a biblioteca.

Os profissionais da educacéo (professores e monitores) que atendem as
turmas em tempo integral possuem ou estdo cursando graduacdo, na sua maioria
o curso de Pedagogia, e alguns cursando Pos Graduacéao.

Anualmente as escolas avaliam e planejam seu Projeto Politico
Pedagdgico, uma vez que 0 mesmo € 0 eixo condutor da escola, aquele que
orienta as acbes de todos os envolvidos com 0 processo educativo, para que
coletivamente aconteca um trabalho que busque objetivos e metas a serem

alcancadas pela comunidade escolar.

ESTRATEGIAS

6.1 Manter e ampliar a oferta de educacdo béasica publica em tempo integral,

com possibilidade de aumento do apoio da Uniéo.

6.2 Aderir, em regime de colaboracéo, a programas de constru¢cdo, ampliacéo
e reestruturagdo de escolas com padrédo arquitetdbnico e de mobilidrio adequado

para atendimento em tempo integral.
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6.3 Aderir e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
guadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informética, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacao

de recursos humanos para a educacdo em tempo integral.

6.4 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques e outros.

6.5 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na,
assegurando atendimento  educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou

em instituicdes especializadas.

6.6 Manter medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.7 Incentivar os profissionais em educagdo envolvidos no processo de
educacao em tempo integral no municipio, a participar de formacéo institucional e

continuada nessa area.

6.8 Promover discussdes com a comunidade sobre o processo de educacao

em tempo integral.

6.9 Criar e manter espacos amplos e adequados para o atendimento da
educacdo em tempo integral, assim como materiais e equipamentos necessarios

e profissionais com formacéo adequada para o atendimento.
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6.10 Oferecer condicbes para que as instituicbes construam e executem a sua
Proposta Pedagogica contemplando a educacdo em tempo integral, avaliando e

(re) construindo constantemente a sua pratica.

4.7. META

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos Iniciais do

ensino fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0

Anos finais do 47 50 52 55

ensino fundamental

Ensino médio 4.3 47 5,0 5,2

Foco 7: Qualidade da Educacao Béasica

DIAGNOSTICO

A elevacdo da qualidade da educacdo béasica, em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, tem adquirido
importancia central na Ultima década, tendo em vista a garantia do direito a
educacao, a melhoria da qualidade de vida da populacéo e a producdo de maior
equidade e desenvolvimento econémico-social do pais. A qualidade da educacgéo
vincula-se aos diferentes espacos, atores e processos formativos em seus
distintos niveis, etapas e modalidades educativas.

Ofertar uma educacédo basica de qualidade para todos se apresenta, pois,
como um complexo e grande desafio para as politicas publicas sociais e
educacionais e para o0 conjunto dos agentes institucionais e individuais que atuam
no campo da educacdo, sobretudo nas escolas publicas. Nas duas Ultimas
décadas, registram-se avancos no acesso, cobertura e melhoria da aprendizagem
na educacdo basica, como revela o indice de Desenvolvimento da Educacdo
Basica (IDEB). O IDEB ¢é o indicador criado pelo Inep, a partir de dados do Censo,
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Saeb e Prova Brasil, considerando o fluxo escolar e desempenho nos exames,
para fazer o acompanhamento da evolucdo da educacdo e para estabelecer o
padrdo de qualidade que o Ministério da Educacdo definiu como meta a ser
atingida. E importante ressaltar que cabe também analisar e monitorar
especificamente o comportamento de seus componentes, especialmente o
desempenho dos estudantes nos exames padronizados.

Precisamos continuar ampliando progressivamente as médias do IDEB,
tendo em vista alcancar as médias nacionais projetadas bienalmente, como
resultado da melhoria do fluxo escolar e, sobretudo, da aprendizagem dos
estudantes. Por essa razdo, é de grande importancia que 0s gestores
educacionais e os professores busquem monitorar e acompanhar os resultados
do IDEB em cada escola, Municipio, DF, Estado e Unido, procurando implementar
acOes que superem as fragilidades identificadas na busca pela qualidade da
aprendizagem. Cada escola e cada sistema tem uma realidade que precisa ser
examinada, tendo em vista a superacgao articulada das fragilidades encontradas.

De modo geral, fomentar a qualidade da educacdo basica implicara
enfrentar a desigualdade social existente no pais, além de ampliar o direito social
a educacdo. Implicara ainda a melhor definicdo e articulagéo entre os sistemas de
ensino e unidades escolares, processos de organizacdo e gestdo do trabalho
escolar, melhoria das condicbes de trabalho e valorizacdo, formacéo e
desenvolvimento profissional de todos aqueles que atuam na educacgéo escolar. E
fundamental ainda definir e implementar dindmicas curriculares de formagéo e de
avaliacdo que favorecam uma aprendizagem mais significativa.

Considerando-se os resultados do IDEB nacional, observamos que no
municipio de Mato Leitdo os dados se apresentam de forma positiva na escola
pertencente a rede estadual, ou seja, Colégio estadual Poncho Verde, que
apresentou o seguinte resultado, ficando em 3° lugar no estado do Rio Grande do
Sul.
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Resultados do IDEB da Rede Estadual e Municipal

IDEB Ensino Fundamental - Anos Iniciais 2013

Plblica 6,8 _ Meta PNE
2013=49

Estadual 7,0 — 2015=52

0 10

Escolas por Nota IDEB - Anos Iniciais

Colegio Estadual Poncho Verde 7,0

Colégio Estadual Poncho | Anos

Verde IDEB 2009 | IDEB 2011 | IDEB 2013
Anos Iniciais 6,0 6,7 7,0
Anos Finais 53 51 6,1
EMEF Santo Antdbnio de | Anos

Padua IDEB 2009 | IDEB 2011 | IDEB 2013
Anos Iniciais 51 -- --
Anos Finais -- 4.6 47

IDEB

indice de Desenvolvimento da Educagdio Basica (IDEB). Indicador de qualidade educacional calculado a partir dos dados sobre aprovagdo escolar
(Censo Escolar) e média de desempenho nas avaliagdes do Inep (Saeb e Prova Brasil). Varia de zero a dez, sendo que quanto maior, melhor a
qualidade educacional. (Fonte: INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira™EC)

IDEB Ensino Fundamental - Anos Finais 2013

Pabiica 54 [ ME‘;”_EM
Estadual 6,1 _ 015=47

0 ' 10

Escolas por Nota IDEB - Anos Finais

Colegio Estadual Poncho Verde 6,1

Esc Mun Ens Fun Santo Antonio De Padua 4,7

Figura 03
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Constata-se que na escola pertencente a rede municipal podera acontecer
uma evolucdo dos resultados, melhorando esta média. Assim como no decorrer
dos anos, nem todas as medias foram formadas devido ao ndmero reduzido de
alunos nas turmas que realizariam a avaliacdo externa.

Buscando melhorar sempre a qualidade da educacdo, as escolas do
municipio desenvolvem seu trabalho pedagogico a partir da Pedagogia de
Projetos, sendo que na EMEI V6 Olga acontece o Projeto Civitas, uma
metodologia inovadora, investigativa que desperta para a imaginacao e criacao. O
projeto Civitas é realizado através de uma parceria entre 0 municipio de Mato
Leitdo e a UFRGS - POA e tem como objetivo a formacdo continuada dos
profissionais que atuam na Educacao Infantil, almejando uma maior qualidade na
educacao.

Em margo de 2015 foi langado o livro “Imaginar e aprender na educagao
infantil: Projeto Civitas”, de autoria dos profissionais em educagao das Escolas
municipais EMEI V6 Olga e EMEF Santo Anténio de Padua. E um livro escrito por
professores da rede publica municipal. Tem-se visto muitos livros e artigos serem
escritos para professores da educacédo basica e da educacao infantil, em geral
com uma preocupagdo mais tedrica. No entanto, raramente encontramos 0 que
temos no municipio, textos no formato de livro ou artigos publicados escritos por
professores pautados em uma proposta metodolégica e metddica de trabalho
docente para a sala de aula.

Também para fomentar a qualidade da educacao as escolas do municipio
(escolas municipais e estadual) implementam acdes e/ou atividades a saber:

e Formacéo continuada de professores;

e AcOes de combate a violéncia através de Projetos Pedagdgicos
desenvolvidos pelas turmas em parceria com a Orientacdo Escolar e
Psicdloga, acbes coordenadas por um Grupo Municipal PPV (Programa de
Prevencdo a Violéncia) e construcdo participativa de Normas de Boa
Convivéncia com mediacéo e palestras;

e AcOes para criar 0 habito da Leitura (Leitura Semanal por 15 minutos, de
toda a escola; Leituras semanais por turma; Hora do Conto; Espaco
Especifico na Biblioteca; Cantinho de Leitura nas salas de aulas; Retirada
semanal de livros; Projeto Leitura Diaria; Projetos pautados na literatura;

Participacdo na Feira do Livro).
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As escolas realizam avaliacdo institucional, anualmente, com o propdsito
de avaliar suas metas e acdes e replanejamento. As escolas consideram que a
participacdo dos pais na vida escolar de seus filhos é um aspecto muito
importante, sendo que a mesma acontece de forma significativa, dependendo do
Projeto Pedagdgico que desenvolvem e através da participagcdo em eventos,
reunides, encontros com profissionais especializados (psicologo, dentista,
fonoaudidloga, entre outros).

Também apontam que existem fatores externos que influenciam o
processo de aprendizagem, que séo as relagbes inter e intrafamiliares e sociais.
Contam com o0 apoio de profissionais da area educacional, saude e assisténcia
social, como também entidades, secretarias municipais e estaduais.

Nas trés escolas do municipio ndo existem acdes especificas de prevencao
e atencdo a saude dos profissionais em educacdo (terapias, atendimentos,
alongamentos entre outras), porém sdo oferecidas palestras motivacionais e
outras, 0sS mesmos recebem homenagens, sensibilizagdes, mensagens que
auxiliam na autoestima e motivacgao.

As escolas participam dos seguintes Projetos e Programas:

e EMEF Santo Antdénio de Padua
PNAIC (Plano Nacional de Alfabetizacdo na ldade Certa)

Verde é Vida — AFUBRA

PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola)
Atleta na Escola

Projeto Mais Educacao

PSE (Programa de Saude Escolar).

e EMEI VO Olga
PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola)

FNDE Acessibilidade.

e Colégio Estadual Poncho Verde
Federais: Mais Cultura, PROEMI, PNAIC (Plano Nacional de Alfabetizacéo

na ldade Certa), Pacto Nacional do Ensino Médio e PDDE
Estaduais: Politécnico, Nota Solidaria.

Municipal: Afubra — Verde é Vida, PSE (Programa de Saude Escolar).
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Recebem recursos financeiros em nivel federal, estadual (escola estadual)
e municipal (escolas municipais), visando a autonomia financeira das mesmas e
proporcionando maiores e melhores condigdes, visando a qualidade da educacao,
sendo que a merenda escolar € municipalizada.

Na Escola Municipal de Educacao Infantil V6 Olga, 01 professor (a) cumpre
sua jornada de trabalho de 44 horas neste estabelecimento escolar, 12 cumprem
carga horéria de 22 horas, sendo destes, 07 professores que cumprem mais
carga horaria em outras instituicoes.

J& na Escola Municipal de Ensino Fundamental Santo Anténio de Padua,
08 professores cumprem a jornada de trabalho em um Unico estabelecimento
escolar e 21 professores cumprem sua jornada de trabalho em duas ou mais
instituicbes escolares. No Colégio Estadual Poncho Verde, 27 professores
cumprem a jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar e somente
06 professores cumprem sua jornada de trabalho em duas ou mais instituicoes
escolares.

Tanto na rede municipal, quanto estadual, em seus documentos (Projeto
Politico Pedagogico, Regimento Escolar e Planos de Estudos) ndo tem referéncia

guanto ao perfil de entrada e saida de seus alunos em cada ano.

ESTRATEGIAS

7.1 Estudar, divulgar e implementar, sob coordenacdo das mantenedoras,
diretrizes pedagdgicas que vierem a ser emanadas pelo MEC para a educacao
basica, bem como a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino

fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

7.2 Elaborar diagnostico e plano de acdo do municipio, em regime de
colaboracéo, resguardadas as responsabilidades, focando o alcance das metas
do IDEB, de modo que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos(as) alunos(as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado

nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
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aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu

ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3 Utlizar o conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional
construido pela Unido, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educacdo, nas condicdbes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagoégicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensfes

relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4  Promover o processo continuo de auto-avaliacdo das escolas de educacéo
basica, por meio da utilizacdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico via PDDE - Interativo, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacdo continuada dos(as) profissionais da educacdo e o aprimoramento da

gestdo democratica.

7.5 Elaborar e executar, sob responsabilidade das mantenedoras, o Plano de
Acbes Articuladas (PAR), dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacédo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro do MEC, voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacédo de
profissionais da educacdo, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagodgicos e a melhoria e expanséao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6  Utilizar, sob coordenacdo das mantenedoras, os resultados das avaliacdes
nacionais, nas escolas e nas redes de ensino, para melhoria de seus processos e

praticas pedagogicas.

7.7 Utlizar, no ambito do sistema de ensino, e sob coordenagdo das

mantenedoras, indicadores oficiais especificos de avaliacdo da qualidade da
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educacdo especial, bem como da qualidade da educacado bilingue para surdos,

em conformidade com as diretrizes nacionais.

7.8 Acompanhar, em regime de colaboracdo e sob coordenacdo das
mantenedoras, as politicas das redes e sistemas de ensino, por meio de acdes
articuladas entre as mantenedoras, de forma a verificar o cumprimento das metas
do IDEB, a diminuicdo da diferenca entre as escolas com os menores indices e a
média nacional, buscando garantir a equidade da aprendizagem e reduzir pela
metade até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias
dos indices do Estado e do Municipio.

7.9 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacdo béasica e do IDEB,
relativos as escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos sistemas de
ensino do Estado e do Municipio, assegurando a contextualizacdo desses
resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos(as) alunos(as), e a transparéncia e 0 acesso
publico as informacfes técnicas de concepcdo e operacdo do sistema de

avaliacao.

7.10 Diwlgar e incentivar no ambito municipal, sob responsabilidade das
mantenedoras, a utilizacdo de praticas pedagogicas inovadoras, que assegurem a

melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem.

7.11 Garantir transporte gratuito aos estudantes que necessitarem, na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatéria, visando a reduzir a evasao escolar e o
tempo médio de deslocamento a partir de cada situacéo local mediante:

a) renovacao e padronizacdo da frota de veiculos através de financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido.

b) programas suplementares de apoio ao transporte escolar, possibilitando
o regime de colaboracdo em articulacdo com o transporte publico e com
participacdo maior da Unido e do Estado.

c) o atendimento aos critérios definidos em Lei Municipal, entre os quais 0

de oferecer transporte escolar na escola mais proxima a residéncia do aluno.
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7.12 Aderir a programa federal que promova acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relagdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de educacédo basica,
promovendo a utlizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da

comunicagao.

7.13 Aderir a programas de acdes de atendimento ao(a) aluno(a), em todas as
etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude.

7.14 Aderir a programas federais que visem a assegurar a todas as escolas
publicas de educacdo basica o acesso a abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir 0 acesso dos
alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.15 Aderir a programas federais que visem institucionalizar e manter, em
regime de colaboracdo, programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo regional das
oportunidades educacionais.

7.16 Aderir a programas federais que visem a prover equipamentos e recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educacdo bésica, criando, inclusive, mecanismos para
implementacdo das condigBes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas
nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,

inclusive a internet.

7.17 Adotar parametros minimos de qualidade dos servicos da educacédo basica,
estabelecidos pela Unido, em colaboracdo com os entes federados, a serem
utiizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adocao de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino.
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7.18 Aderir a programas federais que visem a informatizar integralmente a
gestdo das escolas publicas e das secretarias de educacdo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como manter programa nacional de

formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacéo.

7.19 Implementar, em regime de colaboracdo e sob responsabilidade das
mantenedoras, acdes de combate a violéncia na escola, em todas as suas
dimensdes, que fortalecam a comunicacdo com a rede de protecédo a crianca e o
adolescente, articuladas com as redes de saude, assisténcia social, seguranca e

ministério publico.

7.20 Aderir a politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da

Crianca e do Adolescente.

7.21 Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢cdes educacionais, nos termos das
Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementagcdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acles colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a

sociedade civil.

7.22 Aderir a programas federais que apresentem curriculos e propostas
pedagdgicas especfificas para a educacdo escolar para as escolas do campo,
incluindo o0s conteddos culturais correspondentes a esta comunidade e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, disponibilizando

materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia.

7.23 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educacédo popular e cidadd, com os propositos de que
a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o

controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.
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7.24 Promover a articulacdo dos programas da area da educacgdo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio

integral as familias, como condi¢céo para a melhoria da qualidade educacional.

7.25 Fomentar, mediante articulacdo entre 0os Orgados responsaveis pelas areas
da saude e da educacdo, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar
publica de educacdo béasica por meio de acdes de prevencdo, promocao e

atencdo a saude.

7.26 Articular e implementar, sob responsabilidade das mantenedoras, acodes
efetivas especificamente voltadas para a promocado, prevencdo, atencdo e
atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos(das)
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional.

7.27 Aderir a agdes que contem com a colaboracdo técnica e/ou financeira da
Unido, articuladas com o sistema nacional de avaliacdo e o sistema estadual de
avaliacdo da educacdo basica, que visem orientar as politicas publicas e as
praticas pedagdgicas, com o fornecimento das informagBes as escolas e a

sociedade.

7.28 Promover a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores,
bibliotecarios e/ou auxiliares de biblioteca e agentes da comunidade para atuar
como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes

etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.29 Promover, por meio de acdes dos 6rgaos administrativos e normativos dos
sistemas, a regulacdo da oferta da educacdo basica pela iniciativa privada, de

forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcdo social da educacéo.

7.30 Incentivar a realizacdo de grupos de pesquisa com profissionais da
educacao, junto a instituicbes de ensino superior para debater, conhecer, estudar

e elaborar propostas para uma educacao de mais qualidade.
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7.31 Garantir o limite maximo de alunos por turma, conforme Legislacdo
Vigente, proporcionando um atendimento mais individualizado, a fim de diminuir o

indice de reprovacéo e evasao escolar.

7.32 Buscar, propiciar e oferecer formacéo institucional e continuada aos
profissionais da educacdo de forma a implantar e implementar metodologias

educacionais que busquem o desenvolvimento integral do educando.

7.33 Realizar correcao de fluxo buscando a qualidade na educacéo.

7.34 Realizar acbes eficazes para o retorno de alunos evadidos e com

defasagem idade/ano, através de um trabalho coletivo com 6rgédos publicos.

7.35 Investir em equipe de apoio multiprofissional integrada por profissionais das
areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, em funcdo do grande
nimero de alunos que necessitem do atendimento destes profissionais para

trabalhar areas que comprometem a sua aprendizagem.

7.36 Incentivar que as Escolas criem e mantenham Grupos de Pais com o
objetivo de refletir, discutir, trocar informacdes e experiéncias, assim como

fortalecer relagBes entre Escola/Familia, Familia/Escola.

4.8. META

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacgéo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Foco 8: Escolarizacdo sem defasagem de idade
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DIAGNOSTICO

As diferentes politicas, programas e ac¢des implementadas pelos governos:
federal, estadual e municipal, em articulacgdo com os sistemas de ensino e
instituicbes escolares, voltados para a garantia e universalizacdo do pleno acesso
a educacdo escolar para todos, valorizando as diferencas e respeitando
necessidades educacionais, tem refletido no aumento das taxas de escolarizacéo
da populacdo acima dos 17 anos. O esfor¢o tem sido coletivo, com a participacéo
das diversas instancias.

Contudo, é fundamental ampliar mais efetivamente a escolarizacdo da
populacéo entre 18 e 29 anos. E necessario, um esforgco concentrado e articulado
entre os entes federados e respectivos sistemas de ensino, para a promocéo de
uma politica publica voltada para a igualdade social, a fim de garantir a elevacéo
dos anos de escolarizacdo da populacdo, nesta faixa etaria.

Os déficits do Ensino Fundamental, por décadas, tanto em acesso como
em permanéncia na escola, gerou uma parcela consideravel de cidadaos a beira
do processo educativo. A expansdo da oferta da modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos surge para tender esta parcela da populagdo que ndo conseguiu
conclur o Ensino Fundamental na idade propria, como também,
institucionalizacdo de programas e projetos que irdo ajudar na correcdo de fluxo,
acompanhamento pedagogico em grupo e individualizado, recuperacdo e
progressao parcial, entre outros.

A Educacdo de Jovens e Adultos — EJA do Ensino Fundamental no
municipio possui autorizacdo para funcionamento conforme Resolu¢cdo N° 02 de
24/07/2012 e Resolucdo n° 03 de 07/06/2013 do Conselho Municipal de
Educacdo. Também possui um Projeto Pedagdgico e alteragdo Regimental
construido em maio de 2012.

Esta modalidade entrou em funcionamento em 28/05/2012 com quatro (4)
totalidades, ou seja, T3 (6° Ano), T4 (7° Ano), TS5 (8° Ano) e T6 (9° Ano), sendo
gue no final de quatro (4) semestres chegou-se no seguinte resultado:

Total de matricula da EJA — 71 alunos
Total de Concluintes — 30 alunos —42%
Total de Evadidos — 39 alunos — 55%
Total de Transferidos — 02 alunos — 3%
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Dos 39 alunos evadidos, 31 sdo maiores de idade e 08 menores. A
implantacdo da modalidade EJA — Ensino Fundamental no municipio foi
satisfatdria, pois 30 alunos concluiram o Ensino Fundamental, estando aptos para
cursar o Ensino Médio, oportunizando o acesso e a continuidade de seus estudos.
Porém pode-se observar o desafio de evitar o grande nimero de alunos da EJA
gue evadem por varios motivos, além do alto indice de indisciplina constatado.

A EMEF Santo Antbénio de Padua, que possuia a EJA Ensino Fundamental
para correcdo de defasagem ano/idade, encerrou seu projeto em 2014 devido a
pouca procura pelos alunos e o alto custo para manter essa modalidade.

Considerando que a responsabilidade pela EJA — Ensino Fundamental — é
do municipio, 0 mapeamento dos alunos € constante e, quando houver demanda,
turmas de alunos poderao ser formadas.

A Escola Santo Anténio de Padua também ndo possui nenhum programa
de correcdo de fluxo. Oferece para os alunos reclassificacdo e adaptacao
curricular (ACI).

O Colégio Estadual Poncho Verde oferece para seus alunos: Progressao
Parcial, Estudos Compensatorios de Infrequéncia, Avaliacdo entre Periodos,
Reclassificacdo, Aproveitamento de estudos, Adaptacdo Curricular e Estudos
Prolongados.

As duas (2) escolas fazem parcerias com entidades e secretarias
municipais (Conselho Tutelar, Secretaria da Saude, Educacdo e Assisténcia
Social) para detectar jovens e adolescentes fora da Escola.

Manter a crianca e o adolescente na escola € dever de todos, mas, de
modo especial, da familia, da sociedade e do Poder Publico. Para muitas criangas
e adolescentes, a permanéncia na escola é tarefa dificil que se faz acompanhar
de muitos desafios que fogem do seu controle e de sua capacidade de resolucéo.
O afastamento da criangca da escola costuma ser um alerta e um sinalizador de
algo mais grave que pode ser traduzido como violagdo de direitos fundamentais,
como o direito ao respeito, a saude e a protecdo contra a exploracdo no trabalho
infantil. Assim como a evasdo de adolescentes pode estar vinculada a outros
problemas que podem estar acontecendo, entre eles, questdes de vulnerabilidade
social, problemas de saude fisica ou psiquica, envolvimento com drogas,

criminalidade.
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Segundo informacdes fornecidas pelo Conselho Tutelar do municipio de
Mato Leitdo, no ano de 2014 foram encaminhadas ao Ministério Publico 28 FICAIs
(Ficha de Aluno Infrequente) de alunos menores de idade que estavam
infrequentes na escola, sendo que destas, 12 foram arquivadas pelo Ministério
Publico, 9 alunos retornaram para as Escolas e 07 permaneceram evadidos. No
ano de 2015, até o més de abril, estavam fora da escola 9 alunos menores de

idade e que foram encaminhadas as FICAIs.

TABELA 15
Distorcéo idade/ano nas Instituicdes Educacionais do municipio de Mato
Leitdo - Ano de 2014

Ano N°de alunos SAP | N°de Alunos Poncho Verde
1° Ano 00 00
2° Ano 02 01
3° Ano 06 00
4° Ano 17 04
5° Ano 15 07
6° Ano 13 09
7° Ano 15 15
8° Ano 07 07
9° Ano/82 Série 09 05
1° Ano Médio Diurno - 10
2° Ano Médio Diurno - 02
3° Ano Médio Diurno - 02
1° Ano Médio Noturno - 15
2° Ano Médio Noturno - 07
3° Ano Médio Noturno - 07
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Taxa de Distorgao Idade - Série

Eap de alunos defasados dois anos ou mais em re .':l_.‘ﬁi:fi série que deveriam estar matriculados
(Fonte: | AEC)
Anos Iniciais - Rede Publica Anos Finais - Rede Publica
154% [l 315% [
!

i !

Anos Iniciais - Evolucio da Taxa de Distorcéo Anos Finais - Evolucéo da Taxa de Distorcéo
17.5% 1758% 6% 359%

2010 201 2012 2013 2014 2010 20Mm 2012 2013 2014

Figura 04

ESTRATEGIAS

8.1 Aderir, sob responsabilidade das mantenedoras, a programas que venham
a ser disponibilizados pelo MEC, destinados a correcdo de fluxo, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as

especificidades dos segmentos populacionais considerados.

8.2 Reativar e manter, conforme necessidade e sob coordenacdo das
mantenedoras, programas de educacdo de jovens e adultos para 0os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
ano, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da

escolarizacao, apos a alfabetizacéo inicial.

8.3  Aderir a programas que garantam acesso gratuito a exames de certificagéo

da conclusdo dos ensinos fundamental e médio.

8.4 Aderir, em regime de colaboracdo, a oferta gratuita de educacao
profissional técnica por parte das entidades privadas de servico social para os

segmentos populacionais considerados.
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8.5 Promover, em parceria com as areas de salude e assisténcia social, o
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola, identificar motivos do
abandono escolar e colaborar com sistema e redes de ensino para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do

atendimento desses(as) estudantes na rede publica.

8.6 Promover a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia

social, saude e protecao a juventude.

8.7 Implementar Programas e Ac¢0es, sob coordenagédo das mantenedoras, que
garantam a correcdo da defasagem idade/ano, e que 0S mesmos estejam

contemplados nos documentos das Escolas.

8.8 Oferecer revisdo de conhecimentos para alunos e outras pessoas
interessadas, com defasagem ano/idade, objetivando uma reclassificacao

garantida pela Lei vigente.

4.9. META

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em

50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Foco 9: Erradicacédo do Analfabetismo

DIAGNOSTICO

Ainda que tenha havido significativos avancos nos indices de escolarizacéo
da populacao, as taxas de analfabetismo entre jovens e adultos no pais ainda sao
elevadas. Sao ainda em maior nUmero 0s contingentes que passam pela escola,

mas que tém a condicdo de analfabetos funcionais. E necessario empreender
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efetivos esforcos para que todos o0s segmentos da populacdo tenham
oportunidade de retornarem para sua aprendizagem, de forma motivada, para que

permanecam e tenham sucesso.

TABELA 16:

Levantamento da demanda de analfabetos maiores de 15 anos no municipio

Quantidade Faixaetaria

05 40 a 50 anos

13 51 a 60 anos

12 61 a 70 anos

12 71 a 80 anos

01 81 a 90 anos

01 91 a95

05 Deficientes

Total de analfabetos no municipio: | 49

Dados coletados pelas Agentes de Saude / Dezembro de 2014

De acordo com os dados acima, o municipio de Mato Leitdo possui uma
taxa de 1,06 % de analfabetos. Mesmo com informacfes de que ha analfabetos
funcionais, é dificil mensurar, uma vez que ndo se fez uma busca que seja
referéncia para identificacdo dos mesmos.

O maior indice de analfabetismo encontra-se na faixa etaria da 32 Idade, no
entanto faz-se necessario discutir com a sociedade a viabilidade de realizar
projetos e programas que alfabetizem esta parcela dos cidaddos do municipio.

O Conselho Municipal de Educacdo aprovou as Resolucbes N° 02 de
24/07/2012 e N° 03 de 07/06/2013, autorizando o funcionamento das Totalidades
I e Il (Alfabetizacdo e PoOs-Alfabetizacao - Alfabetizacdo Absoluta e Funcional) do

Projeto EJA, porém ndo houve turmas das referidas Totalidades.
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ESTRATEGIAS

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os que
ndo tiveram acesso ao Ensino Fundamental na idade propria e incentivar, apoiar
0s jovens para que concluam o Ensino Fundamental e Médio regular ou busquem

exames de certificacao.

9.2 Realizar, sob coordenacdo das mantenedoras, diagndstico dos jovens e
adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda
ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos, de modo a permitir que as

mantenedoras planejem a oferta da Modalidade de EJA.

9.3 Implementar, sob a coordena¢do das mantenedoras e com apoio de 6rgdos
e instituicbes publicas, acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia

de continuidade da escolarizagédo basica.

9.4 Realizar chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos,
sob responsabilidade das mantenedoras, promovendo-se busca ativa em regime
de colaboracdo entre entes federados e em parceria com organizacbes da

sociedade civil.

9.5 Aderir e executar, sob responsabilidade das mantenedoras, a acdes e
programas que visem ao atendimento dos estudantes da Educacédo de Jovens e
Adultos.

9.6 Fomentar projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos, no ambito
das mantenedoras, com apoio técnico e financeiro do MEC, que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses(as)

alunos(as);

9.7 Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com

a oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacao de jovens e adultos.
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9.8 Incentivar e apoiar programas de capacitacdo tecnologica da populacdo
jovem e adulta, direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para os(as) alunos(as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de

acOes que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagao.

9.9 Considerar, por meio de acdes das mantenedoras, nas politicas publicas
de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promocao de
politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais
e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a

inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

9.10 Realizar um levantamento dos analfabetos funcionais no municipio e
implementar agbes e programas que viabilizem a redugdo dos analfabetos

funcionais.

9.11 Buscar e realizar parcerias com diferentes segmentos da comunidade e
orgaos publicos atravées de acbes informais que incentivem o retorno de pessoas

aos programas de Educacao de Jovens e Adultos.

9.12 Implementar um programa de Educagido de Jovens e Adultos com uma

Proposta Pedagdgica especifica para pessoas com idade de 25 anos ou mais.

9.13 Buscar parcerias com empresas que incentivem e valorizem a participacao

de seus colaboradores em Programas de Educacgéo de Jovens e Adultos.
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4.10. META

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacdo profissional.

Foco 10: Oferta de Educacgéo de Jovens e Adultos integrada a Educacéao

Profissional

DIAGNOSTICO

Partindo de uma realidade existente, deparamo-nos com um numero
grande de pessoas que ndo tiveram acesso a educacdo na idade certa. Os
motivos sdo muitos, porém um fator a ser considerado nesta modalidade é o
elevado indice de abandono, ocasionado, entre outros aspectos, pela
inadequacédo das propostas curriculares trabalhadas nas escolas.

Nado temos em Mato Leitdo alunos que frequentem EJA do Ensino
Fundamental e Médio Integrada a Educacéo profissional; porém, se houver, o
municipio podera fazer parcerias com o objetivo de oferecer esta modalidade aos
seus municipes.

H&4 oferta desta modalidade no municipio vizinho — Venancio Aires , no

turno da noite, no IFSUL - Instituto Federal Sul — Rio-Grandense.

ESTRATEGIAS

10.1 Aderir, sob responsabilidade das mantenedoras e com apoio técnico e
financeiro federal, a programas de educacdo de jovens e adultos voltados a

conclusdo do ensino fundamental e, quando possivel, integra-los a educacéo

profissionalizante.
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10.2 Apoiar e divulgar as oportunidades profissionais para os jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacéo de

jovens e adultos articulada a educacéao profissional.

10.3 Aderir, sob responsabilidade das mantenedoras, a programas federais de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da

infraestrutura das escolas, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia,

transtornos do espectro autista, altas habilidades ou superdotacéo.

10.4 Estimular e divulgar, sob responsabilidade das mantenedoras, orientacfes
sobre a diversificacdo curricular da educagcao de jovens e adultos, oriundas do

sistema.

10.5 Aderir, sob responsabilidade das mantenedoras, a programas federais,
voltados a producdo de material didatico, ao desenvolvimento de curriculos e
metodologias especfficas, a instrumentos de avaliacdo, ao acesso a
equipamentos e laboratérios e a formagdo continuada de docentes das redes

publicas que atuam na educacao de jovens e adultos do ensino fundamental.

10.6 Incentivar e apoiar a formagao continuada e permanente dos profissionais
gue atuam na Educacdo de Jovens e Adultos, ampliando programas de producao
e fortalecimento de materiais didatico/pedagdgicos adequados aos estudos nessa
modalidade, nos niveis de ensino fundamental, sob responsabilidade das

mantenedoras e realizando parceria.

10.7 Viabilizar, sob responsabilidade das mantenedoras, a adesao a programa
nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo acdes de assisténcia
social, financeira e de apoio psicopedagoégico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacéao de

jovens e adultos articulada a educacéo profissional.

10.8 Incentivar e apoiar cursos técnicos basicos nas escolas do municipio,

através de parcerias.
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411 META

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacgdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansdo no segmento publico.

Foco 11: Oferta de Educagéao Profissional Técnica

DIAGNOSTICO

A construcdo de uma proposta para atendimento educacional dagueles que
vivem do trabalho, precisa ser pautada numa educacdo de qualidade, ndo
podendo ser voltada para uma educacao dual, em que a formacdo geral esti
descolada da educacéo profissional.

O mercado de trabalho hoje é extremamente exigente e em constante
transformacdo. Com o progresso tecnolégico, as transformacbes foram
acentuadas na sociedade e consequentemente no mundo do trabalho.

Preparar para o trabalho é objetivo fundamental para a educacéo, tanto
gque a Constituicdo Federal e a LDB colocam este objetivo em igualdade de
importancia com a formacdo para o0 exercicio da cidadania. Entretanto, a
gualificacdo profissional, na pratica, ndo ocorre na Educacdo Bésica, exceto nas
escolas técnicas.

Essa modalidade de educacao estd sendo trabalhada em estabelecimentos
publicos e privados que se caracterizam como escolas técnicas, agrotécnicas,
centro de formacdo profissional, associacdes/escolas, entre outros. O municipio
auxilia alunos que realizam cursos técnicos nas instituicdes: SENAI, UNIVATES,
SENAC, IFSUL e IEEEM, sendo que o nimero de alunos atendidos foi o seguinte:
2011 - 59 alunos
2012 - 53 alunos
2013 - 60 alunos
2014 — 49 alunos

O auxilio prestado é feito através de ajuda financeira, a cada 2 meses, para

custear despesas diversas, sendo que o montante depende da regularidade de
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frequéncia e a sua continuidade depende da apresentacdo de atestado de

frequéncia da instituicao.

Atualmente o municipio auxilia 23 alunos que realizam cursos técnicos em
diversas instituicbes a saber:

Cursos Técnicos Pos-Médio

UNIVATES (13 alunos)

Quimica (1), Eletroeletronica (1), Seguranca do Trabalho (4), Saude Bucal (1),
Enfermagem (4), Design de Modas (1), Mecanica Automotiva (1).

UNISC (1 aluno) — Seguranca do Trabalho (1)

DOM ALBERTO (1 aluno) — Enfermagem

Curso Técnico integrado ao Ensino Médio
IFSUL (4 alunos) — Informatica (4)

Curso Profissionalizante de Nivel Médio

IEEEM ( 1 aluno) - Normal

Curso Técnico concomitante ao Ensino Médio e/lou P6s Médio

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC (1 aluno) — Administracéo
Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI - (2 alunos) — Assistente
Administrativo

Instituto Federal Sul Rio-Grandense - IFSUL (2) - Eletromecanica (2)

ESTRATEGIAS

11.1 Buscar o aumento de vagas de educacdo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, no
Sistema “S” ou outros Programas Federais, fazendo sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da

educacao profissional.
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11.2 Fomentar a expansdo da oferta de educacado profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de ensino, através de parcerias com o

sistema “S”.

11.3 Buscar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacédo a distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educacado profissional publica e gratuita, através

de parcerias.

11.4 Estimular a expansdo do estagio na educacado profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de qualificacfes

proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude.

11.5 Buscar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de

certificacao profissional em nivel técnico, fomentando parcerias.

11.6 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacéao profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade, fomentando parcerias com o

sistema “S” ou outros Programas Federais.

11.7 Expandir a oferta de educacédo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, atraves de parcerias entre instituicbes de

atendimento educacional especializado e 6érgaos publicos e privados.

4.12. META

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%

(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da



87

populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.

Foco 12: Aumento de matricula na Educacao Superior

DIAGNOSTICO

A LDB 9394/96, no capituo V, dispde sobre a organizacdo e
funcionamento do Ensino Superior no pais e preconiza a necessidade da oferta
deste nivel para alavancar o progresso do pais. Todavia, apesar de avangos, 0O
indice de alunos egressos do Ensino Médio que ingressam no Ensino Superior
ainda € pequeno, visto que a maior oferta € na rede privada, cujos custos para o
educando sao significativos, inviabilizando que grande parte dos trabalhadores ou
filhos de trabalhadores tenham condicdes de cursar o Ensino Superior. As
Universidades Federais tém vagas insuficientes e, ndo raro, as mesmas Sao
ocupadas por quem tem boa ou otima renda familiar, uma vez que a eles sao
proporcionados, pelas familias, cursos preparatorios ou escolas de maior
gualidade de ensino.

Nos Vales do Taquari e Rio Pardo, regido em que se insere 0 municipio de
Mato Leitdo, ha as seguintes instituicbes de ensino superior: a Universidade de
Santa Cruz do Sul - UNISC e a Faculdade Dom Alberto, situadas na cidade de
Santa Cruz do Sul e o Centro Universitario do Vale do Taquari - UNIVATES, em
Lajeado. Também na cidade vizinha, Venancio Aires, ha a extensdo do Campus
da UNISC, mas com a oferta de poucos cursos. Cresce na regido o nimero de
instituicbes de ensino superior que oferecem educacdo a distancia, tanto para
graduacdo como para poés-graduacdo, bem como cursos de pds-graduacao
presencial ou semipresencial, mas com horario compativel ao horéario de trabalho.

Cada municipio possui uma realidade em termos de oferta e de acesso a
educacdo superior, uma vez que este nivel de ensino € ofertado por meio de

instituicbes federais, estaduais e privadas. H& necessidade de um esforco
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colaborativo entre Unido, Estados e Municipios para que aconteca uma elevagéo
das taxas de acesso dos jovens e adolescentes ao ensino superior.

Integrada a este esfor¢o, o municipio de Mato Leitdo apoia os universitarios
repassando a ASSUMA (Associacdo dos Universitarios de Mato Leitdo) um auxilio
municipal para custeio parcial do transporte para a Universidade. De um total de
108 universitarios no municipio, fazem parte da ASSUMA 93 estudantes, sendo
gue os soOcios da Associagcdo frequentam as Universidades da regido. Porém,
temos outros universitarios, 15 estudantes, frequentando Universidades Privadas
e Federais distantes do municipio, 0s quais ndo sdo socios da ASSUMA. Deste
nimero, 6 universitarios sdo auxiliados pela municipalidade.

A cada ano aumenta o nimero de matriculas no Ensino Superior devido
aos Programas de Financiamento e auxilio do governo federal, como FIES e
PROUNI.

TABELA 17

Universitarios do municipio de Mato Leitéao

Total de universitarios sécios da Assuma (Associacao dos 93

Universitarios de Mato Leitdo)

Total de universitarios ndo socios da Assuma (Associacao dos 15

Universitarios de Mato Leitao)

TOTAL GERAL 108

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015 e Coleta de Dados das Agentes da Saulde

TABELA 18:

Instituicbes Publicas e Privadas

N° de alunos em Instituicdo de Ensino Superior Publica 07
N° de alunos em Instituicdo de Ensino Superior Privada 101

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015

TABELA 19:

Ensino Presencial e a Distancia

N° de alunos em Instituicdo de Ensino Superior Presencial 103
N° de alunos em Instituicdo de Ensino Superior de Educacéo a 05

Distancia (EAD)

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015 e Coleta de Dados das Agentes da Saude



TABELA 20:

Faixa etaria dos Universitarios

NuUmero de estudantes na faixa etaria de 18 a 24 anos

84

NUmero de estudantes acima de 24 anos

24

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015 e Coleta de Dados das Agentes da Saude

TABELA 21:

Numero de alunos por Cursos — S6cios da ASSUMA

Listagem de universitarios por curso

Pedagogia 11
Educacao Fisica 03
Geografia 01
Ciéncias Biolbégicas 03
Historia 03
Letras 01
Total de universitarios realizando licenciaturas: 22
Ciéncias Contabeis 13
Administracao 09
Direito 03
Sistema de Informacao 02
Estética e Cosmética 02
Tecnologia em Logistica 01
Engenharia de Producao 03
Engenharia Ambiental 02
Engenharia Agricola 02
Psicologia 03
Turismo 01
Farmacia 01
Arquitetura e Urbanismo 03
Design 01
Ciéncias da Computacao 01
Relacdes Internacionais 01
Enfermagem 01
Engenharia de Alimentos 01
Engenharia Civil 01
Engenharia Quimica 01
Nutricao 02
Gestao de Recursos Humanos 01
Biomedicina 02
Gastronomia 01
Jornalismo 01
Total de universitarios realizando outros cursos: 59

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015 e Coleta de Dados das Agentes da Saude




TABELA 22:

Numero de alunos por Cursos — N&o Socios da ASSUMA

Listagem de universitarios por curso

Mdusica 01
Educacdao Fisica 01
Pedagogia — 03 03
Total de universitarios realizando licenciaturas: 05
Agronomia 02
Engenharia Mecanica 01
Direito 01
Engenharia Civil 01
Medicina 01
Gestao Financeira e Ciéncias Contabeis 01
Publicidade e Marketing 01
Ciéncias da Computacao 01
Arquitetura 01
Total de universitarios realizando outros cursos: 10

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015 e Coleta de Dados das Agentes da Salde

TABELA 23:

Numero de alunos por Universidades

Institui¢céo N° de
universitarios
UNIVATES 56
UNISC 34
UFRGS 05
Faculdade DOM ALBERTO 03
UNINTER 04
UFPEL 01
UFSM 01
PUC 01
UNOPAR — EAD 01
UNIRITTER 01
ESPM POA 01

Dados fornecidos pela ASSUMA- 2015 e Coleta de Dados das Agentes da Saude
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ESTRATEGIAS

12.1 Aderir as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos(as)
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacao
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que
trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a
reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na educacdo superior de estudantes egressos da escola publica,
afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a
apoiar seu sucesso académico.

12.2 Fomentar agBes que visem a expansdo do financiamento estudantil por
meio do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°® 10.260,
de 12 de julho de 2001.

12.3 Ampliar, em regime de colaboracédo, a oferta de estagio como parte da

formacao na educacgéo superior.

12.4 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagao
entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as

necessidades econdmicas, sociais e culturais da regido e do municipio.

125 Incentivar a participagcdo dos estudantes em programas/acdes que
oportunizem o0s mesmos frequentarem IES no exterior, bem como criar

mecanismos para igual intercambio para alunos estrangeiros nas IES regionais.

12.6 Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas licenciaturas,
considerando as necessidades do desenvolvimento local e regional, a inovagao

tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacao basica.

12.7 Disponibilizar mecanismos para 0 acesso aos acervos digitais de

referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacéo,
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assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, ampliando o acervo
bibliografico e garantindo o acesso aos equipamentos tecnolégicos pertencentes

ao Telecentro.

12.8 Fomentar a ampliar dos beneficios destinados a concessdo de
financiamento (FIES e PROUNI), a estudantes regularmente matriculados em
cursos superiores, presenciais e a distancia, com avaliacdo positiva, de acordo
com regulamentacdo prépria, nos processos conduzidos pelo Ministério da

Educacdo.

12.9 Oportunizar aos estudantes da Educacdo Bésica do municipio palestras,
encontros, painéis com académicos das Universidades a fim de divulgar a

Educacao Superior.

12.10 Manter e ampliar apoio financeiro a Associacdo dos Universitarios de Mato
Leitdo - ASSUMA a fim custear despesas com transporte, assim como incentivo
financeiro a universitarios nao sécios desta associacao.

4.13. META

Meta 13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema

de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no

minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Foco 13: Qualidade da Educacéao Superior

DIAGNOSTICO

A qualidade da educacdo superior esta diretamente associada a titulacéo

do corpo docente, sobretudo em cursos de mestrado e doutorado, além da
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infraestrutura, laboratérios, projeto de curso, gestdo académica, dentre outros
aspectos. Por essa razdo, essa meta pretende elevar a proporcao de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior nas instituicdes publicas e privadas.

A partir da analise da situacdo dos docentes em exercicio nas Instituicoes
de Ensino Superior (IES), verifica-se uma elevacdo da titulacdo do total de
funcdes docentes. A maior elevagdo ocorreu em relagdo ao titulo de doutorado,
seguida de crescimento na titulacdo de mestrado.

As IES publicas, em seu conjunto, jA atendem ao que estabelece essa
meta, enquanto as IES privadas, em seu conjunto, ndo atendem essa meta,
sobretudo em termos de percentual de doutores. Portanto, para atingi-la, as IES,
sobretudo privadas, terdo de elevar o percentual de professores com mestrado e
doutorado, e também com tempo integral, tendo em vista a melhoria da qualidade
desse nivel de ensino. Complementarmente, sera preciso ampliar a oferta de
vagas e matriculas em cursos de pOs-graduacdo stricto sensu.

Em relacdo a proporcdo de mestres e doutores do corpo docente das IES,
ha informacdo que foram concedidos para o Rio Grande do Sul, em 2012, 3.898
titulos de mestrado e 1.237 de doutorado. (Dados da CAPES — Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

O municipio de Mato Leitdo possui um (01) morador que atua como
docente no Ensino Superior na area da informatica, e duas (2) professoras da
rede municipal cursam mestrado, na area da educa¢do. Uma (01) na UNISC -
Universidade de Santa Cruz do Sul e uma (01) na UFRGS — Universidade Federal
do Rio Grande do Sul.

ESTRATEGIAS

13.1 Promover, sob responsabilidade articulada das IES e em parceria com a
SEDUC —-RS e secretarias municipais de educacao, a melhoria da qualidade dos
cursos de pedagogia e licenciaturas, integrando-os as necessidades das redes de
educacdo béasica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das
gualificacbes necesséarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros

alunos(as), combinando formacao geral e especifica com a pratica didatica, além



94

da educacgédo para as relagcfes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das

pessoas com deficiéncia.

13.2 Manter e ampliar parcerias com IES a fim de elevar o padrdo de qualidade
das instituicbes de ensino superior, direcionando sua atividade, de modo que
realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada na Educacdo Basica,

articulada a programas de pés-graduacédo stricto sensu.

13.3 Dar apoio aos universitarios do municipio a fim elevar gradualmente a taxa
de conclusdo média dos cursos de graduacdo presenciais nas universidades
publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e, nas instituicdes privadas,
75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados
de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta
por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a
60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento)
dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta

e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacao profissional.

4.14. META

Meta 14: Elevar gradualmente o niumero de matriculas na pés-graduacao stricto

sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e

25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Foco 14: Aumento Gradual de matricula na Pds-Graduacao

DIAGNOSTICO

O Brasil possui um amplo sistema de pds-graduacdo stricto sensu, 0 que
tem favorecido o crescimento acentuado da pesquisa e da produgdo cientifica

acima da média mundial, sobretudo em termos da publicacdo de artigos em
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periddicos. Vem crescendo também o registro de patentes, decorrentes, em
grande parte, de pesquisas voltadas a inovacao, gerando produtos, processos ou
Servigos.

Temos hoje, um contingente expressivo de estudantes no exterior,
sobretudo com bolsas da CAPES, do CNPQ e de outras agéncias de fomento.

Portanto, a meta de elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-
graduacdo stricto sensu, constitui-se um desafio, sendo que devera ter uma
expansao significativa de titulacdo de mestres e doutores.

Além disso, o municipio em parceria com a UFRGS oferece aos
profissionais da educacédo da EMEI V6 Olga formacéo continuada, quinzenal, com
a participacédo de em torno 55 profissionais, entre Equipe Diretiva, Professores de
Educagao Infantil, Monitores, estagiarios. A proposta de formacdo “Projeto
Civitas” tem como orientadoras/coordenadoras duas (02) mestrandas na area da
educacao, bolsistas e professoras pertencentes a rede municipal e uma (01)
doutoranda que atua como docente na UFRGS.

O Plano de Carreira do Magistério, prevé uma porcentagem (10%) para 0s

professores que tiverem pés-graduacao lato sensu.

TABELA 24:

Numero de Professores com Pés-Graduacgao

] EMEF Santo Antdnio | Colégio Estadual
EMEI V6 Olga
de Padua Poncho Verde

Total de

14 33 33
Professores
Pos-Graduacao 06 43% 21 64% 19 58%
Po6s-Graduacéo 0 0% 04 12% 01 3%
em andamento
N&o possuem 08 57% 08 24% 13 39%
Po6s-Graduacao

Observacédo: Ha duas (02) professoras da Rede Municipal que além de Pés-
Graduacéo, estdo cursando Mestrado em Educacao.
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ESTRATEGIAS

14.1 Diwlgar formas de financiamento estudantil para pés-graduagcdo stricto

Sensu.

14.2 Disponibilizar mecanismos para expanséo de programa de acervo digital de
referéncias bibliograficas para os cursos de pos-graduacdo, assegurada a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

14.3 Estabelecer parcerias para consolidar programas, projetos e acbes que
objetivem a internacionalizacdo da pesquisa e da pdés-graduacdo brasileiras,

incentivando a atuacdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

14.4 Incentivar o0 investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e
estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formacdo de recursos humanos

para a inovagao.

145 Criar mecanismos de incentivo e apoio aos estudantes de Mestrado e

Doutorado.

4.15. META

Meta 15: Apoiar e garantir politica nacional de formacdo dos profissionais da
educacao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educacao
basica possuam formacdo especfifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Foco 15: Formacédo Superior dos Profissionais da Educacao
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DIAGNOSTICO

A formacdo académica dos docentes € reconhecida mundialmente como
condicdo essencial para que possa assumir, efetivamente, as atividades docentes
e curriculares, em todos os niveis e modalidades. De outro lado, apresenta-se
essa formacdo como um requisito indispensavel ao exercicio profissional docente
e em atividades correlatas. A conjugacao desses requisitos com outros fatores
gue incidem na profissdo contribuiu, ao longo do tempo, para que a formacao
académica passasse a ser vista como um direito do professor.

Nao é raro encontrar professores atuando em sala de aula sem a formacéao
especifica, como nas areas de Matematica, Fisica, Quimica e Biologia, entre
outras. Esse quadro mostra que as politicas de formacdo docente no ensino
superior em especial nas literaturas, precisam ser incrementadas de modo a
universalizar esse acesso.

A LDBEN N° 9394 de 20 de dezembro de 1996 reforca o compromisso
com esta formacéo, nos seus artigos 61, 62, 63, 64 e 65.

A formagéo dos profissionais da educagdo do municipio de Mato Leitdo &
excelente, superando a média de formacdo do estado e do pais, conforme
constata-se na Tabela abaixo.
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Formacéo dos Professores que atuam no municipio de Mato Leitdo — Rede

Municipal e Estadual

] EMEF Santo Colégio Estadual
EMEI Vo6 Olga . ]
Anténio de Padua Poncho Verde
Total de Professores 14 33 33
Habilitacdo em Nivel
_ Completo | Cursando | Completo Cursando Completo | Cursando

Superior
Pedagogia 12 1 11 4
Letras

2 4
Portugués/inglés
Letras

5 1
Portugués/Espanhol
Letras

3

Portugués/Literatura
Ciéncias Biolbgicas 2 5
Matematica 5 2
Historia 1 2
Geografia 1
Educacao Fisica 1 3 3
Licenciatura em

2
Computacao
Licenciatura em . )
Educacdao Artistica
Artes Plasticas 1
Estudos Sociais 4
Quimica 2
Matematica/Fisica 1
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ESTRATEGIAS

15.1 Participar da elaboracdo, em regime de colaboracdo, diagnéstico das
necessidades de formacédo de profissionais da educacdo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitdrias de educacao
superior existentes no Estado e no Municipio, com definicdo de obrigactes
reciprocas entre os participes.

15.2 Apoiar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacédo de

profissionais para atuar no magistério da educacéo bésica.

15.3 Utlizar e divulgar plataformas eletronicas (Plataforma Freire e PDDE
Interativo) que organizam a oferta e as matriculas em cursos de formacdao inicial e
continuada de profissionais da educacgédo, bem como divulgam e atualizam seus

curriculos eletrdnicos.

15.4 Aderir a programas especificos para formacdo de profissionais da

educacao especial.

15.5 Participar de debates publicos, coordenados pela SEDUC- RS e UNDIME,
com as instituicbes de Ensino Superior sobre as organizagdes curriculares dos
cursos de licenciatura, na busca pela renovacdo pedagdgica, com foco no
aprendizado, com carga horéria em formacao geral, com formagédo nas areas do
conhecimento e didaticas especificas, incorporando tecnologias da informacao e
da comunicacdo e enfatizando as diretrizes curriculares para a educacdo basica,
bem como metodologias especificas, para atuar com pesquisa e

interdisciplinaridade e garantindo uma articulagdo entre os niveis de ensino.

15.6 Incentivar as praticas de ensino e o0s estagios nos cursos de formacao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistemético de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da

educacao basica.
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15.7 Apoiar cursos e programas especiais para assegurar formacéo especifica
na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com
formacéo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados

em area diversa da de atuacdo docente, em efetivo exercicio.

15.8 Aderir a politica nacional de formacéo continuada para os(as) profissionais
da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em

regime de colaboracédo entre os entes federados.

15.9 Diwlgar programa de concessdo de bolsas de estudos para que 0s
professores de idiomas das escolas publicas de educacdo basica realizem
estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma

nativo as linguas que lecionem.

15.10 Divulgar modelos de formacdo docente para a educacao profissional que
valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais
de educacédo profissional, de cursos voltados a complementacdo e certificacao

didatico-pedagdgica de profissionais experientes.

4.16. META

Meta 16: Formar, em nivel de pdés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo bésica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacao basica formacéo continuada
em sua é&rea de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e

contextualizacbes dos sistemas de ensino.

Foco 16: Formacéo de Profissionais da Educacéao: institucional e continuada

DIAGNOSTICO
A elevacdo do padrdo de escolaridade basica depende dos investimentos
gque o poder publico e a sociedade facam no tocante a valorizacdo e ao

aprimoramento da formacéao inicial e continuada dos profissionais da educacéao.
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As mudancas cientifico-tecnolégicas e dos padrdes de sociabilidade
requerem aperfeicoamento permanente dos professores da educacdo basica,
com relagcdo ao conhecimento especifico de sua area de atuagdo como também
aos avancos do campo educacional.

A formagdo continuada, além de se constituir um direito dos profissionais
da educacao, que atuam na educacao basica, apresenta-se como uma exigéncia
para e do exercicio profissional, como reitera a Nota técnica ao PNE emitida pelo
Ministério da Educacédo: “para que se tenha uma educagdo de qualidade e se
atenda plenamente o direito & educacdo de cada estudante, € importante que o
profissional responsavel pela promocdo da aprendizagem tenha formacéo
adequada.”

A formacéo institucional (inicial) € de responsabilidade das instituicbes de
ensino superior, que precisam adequar seus curriculos no sentido de efetivar a
formacdo dos professores, capacitando-os para o trabalho docente, conforme
LDBEN 9394/96, Artigo 62.

A formacdo continuada € responsabilidade da educacao publica, sendo
garantida pela mantenedora, que deve coordenar projetos e programas continuos
gque capacitem os profissionais da educacéo, de acordo com as necessidades e
expectativas da comunidade escolar.

Quanto a capacitacdo profissional, a SMECD de Mato Leitdo vem
promovendo, anualmente, a formacéo continuada dos profissionais da educacéo
através de Jornada Pedagdgica Municipal, com no minimo 40 horas. E
oportunizado também a participacdo em palestras, seminarios, congressos e/ou
cursos, dentro da sua area de atuacdo e uma viagem pedagdgica anual.

A capacitacdo atinge todos os profissionais da educacéo: professores,
monitores, atendentes, contratados, estagiarios e servidores da Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental das escolas da rede municipal. Com relacdo aos
profissionais da rede estadual, os mesmos seguem orientacbes da sua
mantenedora, porém em algumas situacdes, foram convidados a participarem da
formag&o municipal.

Os profissionais da educacdo da EMEI V6 Olga participam quinzenalmente

de encontros do Projeto Civitas, desenvolvido em parceria com a UFRGS.
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A procura pelo aperfeicoamento dos profissionais da educacdo do
municipio € significativa, pois 0s mesmos frequentam também eventos

promovidos na regido, em outros municipios e na capital do estado.

ESTRATEGIAS

16.1 Contribuir para a viabilizacdo do planejamento estratégico que venha a
dimensionar a demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicbes publicas de educacédo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios.

16.2 Colaborar com o SEDUC-RS, UNDIME e UNCME -RS, no planejamento
estratégico, para o atendimento da demanda por formacdo em nivel de pés-

graduacao, mestrado e doutorado dos professores da educacao basica.

16.3 Diwulgar programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede publica
de educacado bésica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizacao

da cultura da investigagao.

16.4 Diwulgar portais eletronicos para subsidiar a atuacdo dos professores da
educacdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e

pedagodgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

16.5 Diwulgar e fomentar, sob responsabilidade das mantenedoras, a oferta de
bolsas de estudo para pés-graduacdo dos professores e demais profissionais da

educacao basica.
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16.6 Diwulgar a implementagdo das acbes do Plano Nacional do Livro e Leitura,
bem como da instituicdo de programas de disponibilizacdo de recursos para

acesso a bens culturais pelo magistério publico.

16.7 Incentivar, sob responsabilidade de suas mantenedoras, a participacao de
um numero maior de profissionais da educacdo em cursos de pdés-graduacéo,

com apoio financeiro.

16.8 Flexibilizar a carga horaria de professores da rede publica favorecendo a

sua participacdo em cursos de pds-graduacao.

4.17. META

Meta 17: Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

Foco 17: Valorizagao dos profissionais da Educacao

DIAGNOSTICO

Com a implantagdo de programas e acdes voltadas a melhoria da
gualidade da educacdo, observa-se avancos com relacdo ao acesso,
permanéncia e melhoria da aprendizagem dos estudantes, bem como a formacéo,
valorizacdo e o desenvolvimento dos profissionais da educacéo.

Constata-se que profissionais com formacdo adequada, com condi¢cOes
dignas de trabalho e que se sentem valorizados, constroem coletivamente uma
aprendizagem mais significativa, resultando em maior qualidade da educacéo.
Também a organizacdo e a gestdo dos sistemas de ensino e das escolas sdo
fatores fundamentais para a elevacao da qualidade.

A valorizacdo dos profissionais do magistério € vista no aspecto da sua

remuneracdo média. Hoje a defasagem entre o salario médio dos profissionais do
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magistério comparado com o de outros profissionais com igual nivel de
escolaridade € de 60%. Portanto, é necessario que o valor do salario medio
destes profissionais cresca de modo mais acelerado que o dos demais
trabalhadores.

Essa defasagem na remuneragédo tem sido indicada como um dos
resultados de um passado ndo valorizado destes profissionais, e mais ainda, da
propria educagdo. Também tem sido apontado como um dos principais motivos
do declinio do namero de universitarios em curso de formacdo de professores,
principalmente de é&reas especificas do saber, bem como da desisténcia da
profissdo quando se consegue um trabalho com maior remuneracéo.

Relacionando com o texto acima podemos citar:

- Lei N° 11.494, de 20 de junho de 2007, que regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB, que expressa um importante compromisso
com a politica de valorizacdo dos profissionais do magistério ao destinar 60% do

Fundo para o pagamento desses profissionais em efetivo exercicio.

- Lei N° 10.172/2001 que estabeleceu o prazo de um ano para a criagdo e
implantagdo de Plano de Carreira e de Remuneragdo do Magistério, visando a
assegurar o ordenamento da carreira do magistério e a remuneragédo condigna do

magistério.

- Lei N° 11.738 /2008 que aprovou o Piso Salarial Profissional Nacional para os
profissionais do magistério publico da Educacao Bésica, sua implantacdo tornou a
carreira do magistério um pouco mais atraente do ponto de vista salarial e das
condicbes de trabalho. Também passou a estabelecer um minimo a ser
implantado, no sentido da valorizacdo profissional, bem como na melhoria da
gualidade da educacéo.

Em relacdo a esta meta, o municipio de Mato Leitdo oferece aos seus
profissionais da educacdo um Piso Salarial Municipal de R$ 2.445,28 para 40
horas semanais, enguanto que o Piso Salarial Nacional esta em R$ 1.697,00 para

40 horas semanais.
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TABELA 26:

Numero de Profissionais e salarios conforme Nivel para 40 horas semanais

Nivel Descrigéo Quantidade de Salério
Professores
1 Sem Graduagao 01 1.686,40
2 Graduado 24 2.445,28
3 Com Pos 28 2.698,25
Graduacao
TABELA 27:

Numero de Professores e salarios conforme Classes

Classe Numero de % Profissionais % de aumento
Professores na Classe para a Classe
seguinte
A 24 45.29%
B 05 9.43% 5%
C 21 39.62% 10.25%
D 01 1.89% 15.76%
E 02 3.77% 21.55%
Total 53 100%

(Dados do setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Mato Leitdo/2015)

TABELA 28:

Numero de Profissionais da Educacao

Quantidade de Carga Horéria Salario
Monitores
30 32 1.163,09
Quantidade de Carga Horéria Salario
Atendentes de El
3 32 088,62
Quantidade de Carga Horaria Salario
Monitores de
Creche
1 40 1.860,94
Quantidade de Carga Horaria Salério
Atendente de
Creche
1 40 883,95

(Dados do setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Mato Leitd0/2015)
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ESTRATEGIAS

17.1 Participar do Forum Permanente com representacdo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos profissionais da educacéo, a
ser criado para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacao basica.

17.2 Apoiar o Foérum Permanente acima citado que terd& como tarefa o
acompanhamento da evolugcdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela

Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

17.3 Manter atualizado o Plano de Carreira dos professores da rede municipal e
criar Plano de Carreira especifico para monitores e atendentes da educacéo

bésica municipal.

17.4 Adequar o Plano de Carreira para os Profissionais do Magistério da rede
publica municipal de educacdo basica, observando os critérios estabelecidos na
Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual, do cumprimento
da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar em regime de 42

horas, através de concurso publico.

175 Garantir e ampliar o acesso do municipio a assisténcia financeira
especfifica da Unido para implementacdo de politicas de valorizacdo dos(as)

profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

17.6 Valorizar financeiramente, através dos Planos de Carreira, os profissionais
da educacédo que realizam cursos de especializagdo (Pés-Graduacao, Mestrado e

Doutorado).
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4.18. META

Meta 18: Assegurar, no prazo maximo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os(as) profissionais da educacédo basica e garantir o piso salarial
nacional profissional, no minimo, definido em lei federal, nos termos do inciso Vil

do art. 206 da Constituicdo Federal.

Foco 18: Valorizacédo dos Profissionais da Educacdo — Planos de Carreira

DIAGNOSTICO

Tendo por objetivo garantir a educagdo como um direito fundamental e
universal, superando o desafio do acesso e garantia da permanéncia,
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos; e assegurar qualidade em
todos os niveis e modalidades da educacéo bésica, é necessario tornar a carreira
do magistério atrativa e duradoura.

A carreira do magistério deve-se tornar uma opcao profissional que atraia
pessoas interessadas na formacdo em cursos de licenciaturas, nas diferentes
areas do saber, de modo a aumentar a procura por cursos dessa natureza e
suprir as demandas, por esses profissionais qualificados, para a educacgao basica.
Também € necessario tornar o magistério viavel do ponto de vista salarial para
aqueles que se interessam pela profissdo. Em muitos casos, o fator financeiro é
decisivo para a escolha ou evasao de determinada profisséo.

Nesse sentido, é fundamental valoriza-la, tornando-a tdo atrativa e viavel
como as demais areas profissionais, tidas como estratégicas para o0
desenvolvimento social e econdbmico da sociedade. A pessoa que nao recebe
educacdo nao se desenvolve plenamente e, portanto, ndo adquire as condi¢cbes
necessarias para o exercicio de sua cidadania. Além disso, tem reduzidas suas
chances no mundo do trabalho. Assim, o trabalho dos profissionais da educacéo é
indispensavel e precisa ser valorizado. Um dos mecanismos para expressar a
valorizagdo deste trabalho educativo € o estabelecimento de Planos de Carreira,
para os profissionais da educacao.

O reconhecimento da relacdo entre valorizacdo do magistério e
estabelecimento de plano de carreira é feito em diversos dispositivos legais, a

saber:
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e Constituicdo Federal de 1988, Artigo 206.
e LDBEN 9394/1996, Artigo 67.

Posteriormente, o FUNDEF, o FUNDEB, o Plano de Desenvolvimento da
Educacdo (PDE), o Piso Salarial profissional Nacional (Lei N° 11.738/2008), o
Plano Nacional de Formacédo de Professores da Educacao Basica, as Diretrizes
Nacionais para os Planos de Carreira do Magistério, entre outros.

Apesar da tematica “Plano de Carreira” ndo ser uma novidade no campo
educacional e que temos algumas experiéncias de planos de carreira bem
elaborados, os dados revelam como ainda precisamos avancar, no sentido de
assegurar a implantacdo dos referidos planos em todos os sistemas de ensino,
contemplando todos os niveis da educacao.

O municipio de Mato Leitdo, através da Lei N° 1011/2003, criou 0 seu
Plano de Carreira, que tem como principios basicos:

l. Habilitacdo profissional essencial que habilite ao exercicio do

magistério atraves da comprovacao de titulacdo especffica,

1. valorizagdo profissional: condigbes de trabalho compativeis com a
dignidade da profissdo, com aperfeicoamento profissional
continuado;

M. piso salarial profissional definido por lei especifica;

IV.  progressao funcional na carreira, mediante promog¢éo baseada no
tempo de servigco e merecimento;

V. periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na
carga horaria de trabalho.

E de interesse dos professores da rede municipal fazer uma reestruturagio
no Plano de Carreira, pois sua vigéncia é desde 2003, para isso foi criada uma
Comisséao formada por sete (07) profissionais da educacdo (EMEI e EMEF) para
reavaliacdo, estudos e mudangas no Plano. Essa reformulagéo j& foi discutida no
Conselho Municipal de Educacdo e encaminhada ao Executivo.

Quanto aos demais profissionais da Educacéo (monitores e atendentes),
também formaram uma Comisséo a fim de criar seu Plano de Carreira, pois ndo
possuem um plano especifico, sendo que pertencem ao Plano de Carreira Geral,
que foi reformulado em 2010. O mesmo foi enviado ao Conselho Municipal de

Educacao e esta em pauta para avaliacao.
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ESTRATEGIAS

18.1 Estruturar as redes publicas de educacdo basica, sob coordenacdo das
mantenedoras, de modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME,
90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério
e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e

estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados.

18.2 Implantar, nas redes publicas de educacao basica e sob coordenacdo das
mantenedoras, acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados
por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em

avaliacdo documentada, a decisédo pela efetivacdo apos o estagio probatorio.

18.3 Realizar, a cada dois (02) anos, mediante adesdo e a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, prova nacional por iniciativa do Ministério da
Educacao, para subsidiar o municipio na realizacdo de concursos publicos de

admissao de profissionais do magistério da educacéo basica publica.

18.4 Garantir, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do
municipio, licengcas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, em

nivel de pds-graduacgédo lato sensu.

18.5 Constituir, sob coordenacdo das mantenedoras, comissdes permanentes
de profissionais da educacdo, para subsidiar os 06rgdos competentes na
reavaliacdo, atualizacdo, reestruturacdo e implementacédo dos planos de carreira,
incluindo parametros para avaliacdo dos profissionais no meérito e no

desempenho.



110

4.19. META

Meta 19: Assegurar condigcbes, durante a vigéncia do PME e sob
responsabilidade dos sistemas de ensino, para a efetivacdo da gestdo
democrética da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho
e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto, bem como recursos
proprios da esfera estadual e municipal para a manutencdo dos respectivos

Conselhos de Educagéo.

Foco 19: Gestdo Democrética da Educacao

DIAGNOSTICO

A gestdo democratica da educacado nas instituicées educacionais é um dos
principios constitucionais garantidos ao ensino publico, segundo a Constituicao
Federal, art. 206 e LDBEN N° 9394/96, art. 3°. De acordo com essa legislacéo, ela
define as normas de gestdo democraticas, explicitando dois outros principios a
serem considerados:

- a participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do Projeto
Politico Pedagdgico da Escola.

- a participacdo da comunidade escolar e local em Conselhos Escolares.

A gestdo democratica da educacdo envolve a garantia de marcos legais,
por meio da regulamentacéo deste principio em leis especfficas e a efetivacdo de
mecanismos concretos que garantam a participacdo de pais, estudantes,
funcionéarios, profissionais da educacdo, bem como da comunidade local na
discussédo, elaboracdo e implementacdo de planos de educacédo, de planos e
projetos politico-pedagdgicos das unidades educacionais, assim como no
exercicio e efetivacdo da autonomia dessas instituicbes, em articulacdo com os
sistemas de ensino.

Assim, a gestdo democratica, entendida como espaco de deliberacéo
coletiva, deve ser assumida como dinamica que favorece a melhoria da qualidade

da educacdo.
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Uma perspectiva ampla de gestdo democratica da educacgdo, capaz de
envolver os sistemas e as instituicdes educativas publicas e privadas, deve
considerar, portanto, os niveis de ensino, as etapas e as modalidades educativas,
bem como as instancias e mecanismos de participacao coletiva. Para tanto, exige
a definicio dos conceitos de autonomia, democratizacdo, descentralizacéo,
gualidade e participacdo; conceitos esses que devem ser debatidos
coletivamente, para maior legitimidade e concretude no cotidiano.

A gestdo democratica da educacdo ndo constitui um fim em si mesma, mas
um importante principio que contribua para o aprendizado e o efetivo exercicio da
participacdo coletiva nas questdes atinentes a organizacdo e gestao da educacao

nacional, incluindo:

a) As formas de escolha de dirigentes e o0 exercicio da gestéo.

b) A constituicdo e fortalecimento da participacdo estudantil e de pais, por
meio de grémios estudantis e de associacéo de pais e mestres.

c) A constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos de
educacao, assegurando a formacéo de seus conselheiros.

d) A constituicdo de féruns permanentes de educacdo, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, estaduais e distrital de educacédo e
efetuar o acompanhamento do PNE e dos planos de educacédo de estados
€ municipios.

e) A construgcdo coletiva dos projetos politicos-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestédo escolar e regimentos escolares.

f) A efetivacdo de processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestao financeira.

Para a consecucdo dessa meta € fundamental aprimorar as formas de
participacdo e de efetivacdo dos processos de autonomia pedagodgica,
administrativa e de gestdo financeira, bem como aprimorar 0s processos de
prestacdo de contas e controle social.

As Escolas municipais do municipio de Mato Leitdo possuem APM
(Associacao de Pais e Mestres) fortalecida e com grande participacdo, porém nao
possuem Conselhos Escolares. A EMEF Santo Antdnio de Padua possui Grémio
Estudantil atuante. H4 participagdo dos segmentos (pais, alunos, profissionais da

educacdo e funcionarios) no planejamento da escola, da seguinte forma: todos
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podem avaliar e opinar através da Avaliacdo Global realizada no final do ano
letivo, como também a Direcdo abre espacos em reunides feitas com os
segmentos citados acima.

Nas escolas municipais existe 0 processo de autonomia Pedagdgica, pois a
pratica pedagogica e a metodologia de ensino sdo decididas pelo grupo: Equipe
Diretiva, Professores e Monitores, com apoio da mantenedora.

Na rede municipal, a escolha de Diretores e Vice-Diretores sao feitas por
indicacdo do Executivo, jA na rede estadual ha o processo de Elei¢cdes Diretas a
cada 3 anos.

O Colégio Estadual Poncho Verde possui Grémio Estudantil, APM
(Associacdo de Pais e Mestres) e Conselho Escolar fortalecido e atuante. A
participacdo dos segmentos (pais, alunos, professores e funcionarios) no
planejamento da Escola € através da Pesquisa Participante, SEAP, Conselho
Escolar e Normas de Convivéncia. Na Escola existe 0 processo de autonomia
pedagdgica, administrativa e financeira através da Pesquisa Participante,
organizada pelo Conselho Escolar com todos os segmentos que avaliam a
instituicdo escolar administrativamente, pedagogicamente e financeiramente. Esta
avaliacdo institucional € instrumento para o Planejamento e organizacdo do Plano
Integrado da Escola.

A EMEF Santo Antbnio de Padua e a EMEI V6 Olga realizam anualmente
uma avaliacdo institucional, na qual participam os profissionais da educacéo,
alunos, funcionarios e pais com o objetivo de avaliar, ressignificar e reelaborar
acOes a serem implementadas pelas escolas.

Também em relagdo a Gestdo Democratica, o Municipio conta com
Conselhos que estao relacionados com a Educacao, a saber:

e Conselho Municipal de Educacgao

e Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar

e Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

e Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacéo e

Fiscalizacdo dos Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento

da Educacédo Bésica e Valorizagdo do Magistério (FUNDEB).

e Comissédo para Avaliacdo do Desempenho do Magistério Publico.
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O municipio é Sistema Municipal de Ensino através da Lei N° 1816, de 20
de abril de 2011. Assim, o Conselho Municipal de Educacdo possui autonomia
para executar a politica educacional, reduzindo a burocracia processual e
aproximando o centro de decisdes, como também legislar sobre a Educacao
Municipal e Privada, emitindo Resolu¢cbes e Pareceres sobre criacdo de escolas,
autorizacao de funcionamento (niveis, anos) e outras.

O Conselho Municipal de Educacdo- CME €& composto por dez (10)
membros, sendo um(1) de livre escolha do Poder Executivo e nove (9) indicados
por segmentos e entidades da comunidade educacional e local que indicam um
membro titular e um suplente. Os membros sdo representantes dos seguintes
segmentos: Rede Municipal de Educacgédo Infantil, Rede Municipal de Ensino
Fundamental Anos Iniciais, Rede Municipal de Ensino Fundamental Anos Finais,
Professores da Rede Estadual de Ensino, Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto, Associacdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantis e dos
Servidores Publicos de Mato Leitdo. A frequéncia das reunifes séo: ordinaria uma

vez ao més e extraordinaria, sempre que for necessaria sua convocagao.

TABELA 29
Mesa Diretora do Conselho Municipal de Educacgéo

CARGO NOME

Presidente Catia Roberta Vogt da Rosa
Vice- Presidente Kathia Seibt Wagner
Secretario Susana Isabel Bogorny
Vice- Secretéria Eunice Inés Heuser
ESTRATEGIAS

19.1 Implantar, implementar e fiscalizar lei de gestdo democrética, nas escolas
publicas, sob a responsabilidade dos o6rgados administradores dos sistemas,
respeitada a legislacdo e que considere, conjuntamente, para nomeacgao dos

diretores de escola, critérios técnicos de formacao e participacdo da comunidade.
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19.2 Assegurar a constituicdo e o fortalecimento de Conselhos Escolares, a fim
de tornar sua gestdo participativa e democratica nas decisdes pedagdgicas,

administrativas e financeiras.

19.3 Fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo, como instrumentos de
participacéo e fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condigcbes de

funcionamento autbnomo.

19.4 Assegurar recurso humano necessario para o bom andamento das

atividades pertinentes ao Conselho Municipal de Educacéao.

19.5 Aderir e apoiar os programas de apoio e formacao aos (as)conselheiros(as)
dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos
de alimentacao escolar, e dos demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas educacionais, garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede

escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

19.6 Fortalecer o Férum Municipal de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais e efetuar o acompanhamento da execucdo deste PME e
do Plano Nacional de Educacéo, sob a responsabilidade dos érgdos gestores dos

sistemas de ensino.

19.7 Estimular, sob coordenacdo das mantenedoras, em todas as redes de
educacdo bésica, a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e
associacdes de pais, assegurando-lhes condi¢cdes de funcionamento nas escolas
e fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio

das respectivas representacoes.

19.8 Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo,
alunos(as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdégicos,

curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
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assegurando aos segmentos a participagdo na avaliagdo do processo

educacional.

19.9 Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao

financeira nos estabelecimentos de ensino.

19.10 Implementar, sob coordenagdo das mantenedoras, a formagéao de diretores
e gestores escolares e aderir a programas e ac¢bes que promovam essa

formacéo.

4.20. META

Meta 20: Utilizar o investimento publico em educacdo publica assegurando a
competéncia de cada ente federado, de forma a atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia deste PME e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao

final do decénio.

Foco 20: Investimento na Educacao Publica

DIAGNOSTICO

O financiamento da educacdo é fundamental para garantir acesso,
permanéncia e processo de organizacdo e gestdo direcionado a efetivacdo de
educacao publica de qualidade no pais.

A Constituicdo Federal de 1988, no Art. 212, dispde que a Unido aplicara,
anualmente, nunca menos de 18%, e os estados, o Distrito Federal e os
municipios, 25%, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manutengdo e desenvolvimento do ensino.

A LDBEN N°9394/1996, no seu Art. 11, =V, reforca que € compromisso do
municipio oferecer Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, o que Mato Leitdo

cumpre integralmente, visto que oferece Educacdo Infantii na EMEI VO Olga,
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atendendo a demanda da sede do municipio e arredores, e na EMEF Santo
Antdnio de Padua, na zona rural, distrito de Vila Santo Antonio.

O atendimento do Ensino Fundamental da-se em duas escolas: EMEF
Santo Antbnio de Padua e Colégio Estadual Poncho Verde, oferecendo esta
modalidade de ensino por completo, ou seja, anos iniciais (1° ao 5° Ano) e anos
finais (6° ao 9° Ano).

Além do oferecimento destes niveis, € imprescindivel que haja um padrdo
de qualidade que atenda as necessidades, expectativas e aos objetivos e
principios basicos da educacéo.

A fixacdo de um plano de metas exige uma definicdo de custos, assim
como a identificacdo dos recursos disponiveis e das estratégias para sua
ampliacdo seja por meio de uma gestdo mais eficiente, seja por meio de criacao
de novas fontes, a partir da constatacdo da necessidade de maior movimento. Os
percentuais constitucionalmente vinculados a manutencdo e ao desenvolvimento
do ensino, devem representar o ponto de partida para a formulacdo e
iImplementacdo de metas educacionais.

Em Mato Leitdo, a gestdo dos recursos da SMECD caracteriza-se por ser
democratica, transparente, em que as escolas apontam prioridades e demandas
estabelecidas em seu Projeto Politico Pedagogico (PPP) e na Avaliacao
Institucional, realizada com toda a comunidade escolar (pais, profissionais da
educacao, funcionarios e alunos) no final do ano letivo, e 0s recursos sao
disponibilizados de forma a oferecer o padréo de qualidade almejado.

A alimentacdo escolar e o transporte escolar sdo municipalizados.

TABELA 30

Repasses do FNDE para a Alimentag&o Escolar

2013 2014
N° de Alunos 933 911
Total do repasse R$ 183.668,69 R$ 0,89
Média por dia R$ 199.982,04 R$ 1,00
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Valor do repasse do FNDE por aluno/dia para a Alimentacao Escolar/2015

(Aumento por aluno de 11,51%)

Creche R$ 1,00
Pré-Escola R$ 0,50
Fundamental e médio R$ 0,30
Turno Integral R$ 1,00
Mais Educacéo R$ 0,90.
TABELA 31
Transporte Escolar
2013 2014
Especificacéo Alunos
Educacdo Infantil a/c 4 anos 47 34
Ensino Fundamental 400 384
Ensino Médio 100 107
Educacao Especial 11 10
Universitario (ASSUMA) 93 81
Cursos Técnicos 60 44
Total de alunos 711 657
Total investido R$ 475.363,85| 565.915,71
Custo aluno R$/dia 3,34 4,31

TABELA 32
Evolucado dos Orgcamentos Municipais

ANO VALOR
2005 R$ 5.596.644,16
2006 R$ 6.235.388,73
2007 R$ 7.725.219,23
2008 R$ 9.637.9532,68
2009 R$ 9.405.264,42
2010 R$ 13.078.283,77
2011 R$ 12.996.781,84
2012 R$ 14.770.360,94
2013 R$ 13.911.560,20
2014 R$ 17.621.228,69
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Evolucdo dos Orgcamentos da Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e

Desporto

Orcamento Total para a Educacao

2012 2.899.779,79
2013 3.073.705,51
2014 3.411.852,50
TABELA 34

Despesas com a Educacédo nos ultimos anos

2012 2013 2014
Profissionais da Educacgéao 1.708.812,65 | 1.975.109,99 | 1.903.852,50
Transporte Escolar 452.641,62 475.363,85 568.650,00
Merenda Escolar 155.161,49 183.668,69 205.300,00
Formacéao Continuada dos | 10.290,53 12.864,82 20.100,00
Profissionais
Manutencdo dos Recursos Fisicos e | 398.938,65 122.506,96 217.700,00
Equipamentos (despesa de capital —
obras e equipamentos)
Materiais de Consumo e servigcos PJ | 173.934,85 304.191,20 496.250,00
TOTAL de DESPESA 2.899.779,79 | 3.073.705,51 | 3.411.852,50
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Investimento Total

do Sul)

Evolucéo do investimento

30,01%

1% 27.51%

25,38%

AplicacBes de recursos do municipio em agdes de Manutenc3o e Desenvolvimento do Ensino — MDE, de acordo com o estabelecido
na Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional. (Fonte: TCE/RS - Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande

Investimento atual

27,51%

Percentual investido

em educacao
2010 2011 2012 2013 2014 2014

Ano Receita Investimento

2014 R$ 11.689.448 51 R$ 3.216.296,52 27,51%
2013 R$ 10.754.238 53 R$ 2.915.982 49 27, 11%
2012 R$ 9.945.396,69 R$ 2984 861,37 30,01%
2011 R$ 9.793.505,83 R$ 2. 491 670,46 25,44%
2010 R$ B.455.955 28 R$ 2.145.952,21 25,38%

Figura 05

Investimento na Educacao por Habitante

RS$ 752,99 R$ 70673 RS 772,96

] | . . .

2010 201 2012 2013 2014

Ranking de municipios 2014

1o- pinhal da Sera [ s 2.480.08
20-capzoBonitodosul (GGG Rs 2.198.32
3°-unizodasera [ Rs 2036.42
4°-pedras Attas [ Rs 1.983.34
5°-montauri [ Rs 191057

196° - Mato Leitdo - RS 772,96

490° - Sapiranga [ RS 266,77
491°- Uruguaiana [ RS 246,38
492° - peiotas  [JJ] RS 206,58
493°- viamzo [ RS 189,28

494° - Awvorada ] RS 152,21

R$ 772,96

Investimento por habitante
2014

Municipios que mais investem

Municipios que menos investem

Figura 06
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TABELA 35:

Quadro Demonstrativo das Receitas e Despesas com o Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais (FUNDEB)

Ano
2013 2014

Receita 1.707.861,61 |2.148.189,93
Despesas 1.707.861,61 |2.148.189,93
Pagamento dos Profissionais do

Magistério 1.441.284,74 |1.387.926,33
Ensino Fundamental 961.465,10 1.041.635,25
Ensino Infantil 479.819,64 346.291,08
Outras Despesas 266.576,87 |760.263,60
Ensino Fundamental 251.576,87 |406.696,78
Ensino Infantil 15.000,00 353.566,82

Fonte SIOPE

TABELA 36:

Gastos com a Educacéao por funcao - Ano: 2013

361 - Ensino Fundarmental

362 - Ensino Madio

363 - Ensino Profissional

364 - Ensing Superior

365 - Educacdo Infantl (Creche)
365 - Educacdo Infantl (Pre-Escola)
TOTAL 365 - Educacdo Infantil
366 - Educacdo de Jovens e Adultos
367 - Educacdo Especial

winculadas a Contribuicdo Social do Salario-

Educacio

Inativos

Total da Funcdo Educacdo

Fonte: SIOPE

1.862.313,12
76.723,77
25,317,350
60.000,00
397.771,51
283.699,14
1.181.470,65
145,395,532
24.000,00

114.442,24

0,00
3.499.662,80

1.622.449,64
F6.723,77
23.462,70
60.000,00
595,466,628
581.920,27
1.177.386,95
145,295,52
24.000,00

114.442,24

0,00
3.253.860,B2

1.512.752,75
76.722,36
18.238,65
60.000,00
563.804,87
572,994,833
1.136.799,75
145,295,51
32.000,00

112.457,16

0,00
3.095.366,18



Ano: 2014

Subfuncdes

Despesas

Despesas
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Despesas

Empenhadas

Liguidadas

Pagas

361 - Ensino Fundamental 2.873.471,47 1.814.705,91 1.719.078,84
362 - Ensino Médio 134.976,07 134.976,07 130.479,32
363 - Ensino Profissional 24.452,79 23.380,55 19.196,10
364 - Ensino Superior 77.940,77 77.940,77 77.940,77
365 - Educacado Infantil (Creche) 847.274,98 845.959,95 829.894,56
365 - Educacdo Infantil (Pré-Escola) 752.585,93 722.468,13 718.227,26
TOTAL 365 - Educacdo Infantil 1.599.860,91 1.568.428,11 1.548.121,82
366 - Educacdo de Javens e Adultos 203.155,37 203.155,37 203.155,37
367 - Educacdo Especial 104.770,03 104.770,03 104.770,03
392 - Difusdo Cultural 170.713,38 168.674,38 162.537,52
695 - Turisma 12.426,18 8.194,93 8.024,07
812 - Desporto Comunitario 70.976,22 66.976,22 62.379,27
\.fmcula”das a Contribuicdo Social do Salario- 133.445,35 133.445,35 133.275,35
Educacdo
Inativos 0,00 0,00 0,00
Total da Funcao Educacdo 5.406.188,54 4.304.647,69 4.168.958,46

Fonte SIOPE

TABELA 37:

Indicadores de Dispéndios Financeiros

Anos

Indicador 2010 2011 2012 2013 2014

Percentual dos recursos do FUNDEB

aplicados na Educacéo Infantil 33,90% 16,42% 28,12% | 34,20% 36,54%

Percentual dos recursos do FUNDEB

aplicados no Ensino Fundamental 66,10% 83,57% 71,87% 70,76% 67,42%

Percentual das despesas com educacao

infantil em relacdo a despesa total com

educacéo 12,77% 29,68% 34,88% | 33,61% 28,87%

Percentual das despesas com ensino

fundamental em relacdo a despesa total

com educacgao 63,09% 58,07% 54,46% 55,67% 57,77%

Percentual das despesas com ensino

médio em relagdo & despesa total com

educacéao 1,55% 2,78% 2,50% 1,92% 2,02%

Percentual das despesas com educacao

superior em relagdo a despesa total com

educagao 1,44% 1,91% 1,84% 1,74% 1,45%

Percentual das despesas em educagéo

em relacdo as despesas de todas as

areas 24,65% | 20,70% 23,01% | 23,54% 33,72%

Percentual das despesas com

alimentacdo escolar em relacdo a

despesa total com educacao 0,70% 1,71% 2,84% 1,75% 0,83%

Percentual das despesas correntes em

educacdo em relagédo a despesa total em

MDE 73,54% | 86,16% 87,00% | 87,94% 69,59%

Percentual de investimento em capital em

educacdo a despesa total em MDE 26,46% 11,59% 10,83% 10,16% 29,17%

Fonte: SIOPE



TABELA 38:

Indicadores de Gasto por Aluno
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ANOS
Indicador 2010 2011 2012 2013 2014
Gasto educacional por
aluno da educagéao R$ 5.206,81 | R$5.095,32 | R$6.172,29 | R$6.455,57 | R$ 9.858,40
basica
gﬁﬁéo educacional por | e e ass66 | R$5.266,03 | R$6.337,00 | R$6.621.88| RS$ 10.058,00
Fonte: SIOPE
TABELA 39:

Base de célculo do FUNDEB (receitas formadoras)

20% das seguintes Receitas:

Imposto

Legislagdo

ICMS (Imposto sobre Circulagéo de

Mercadorias e Servigos)

Constituicdo Federal, art. 155, inciso I, e art.
158, inciso V

FPM (Fundo de Participacdo dos

Municipios)

Constituicdo Federal, art. 159, inciso |,

alineas aeb

IPl-exp (Imposto sobre o Produto

Industrializado)

- Constituicdo Federal, art. 159, inciso I, LC
n° 61/89
LC n° 87/1996 - Lei Kandir

TR (Imposto Territorial Rural)

Constituicdo Federal, art. 158, inciso lI

IPVA (Imposto sobre Propriedade de

Veiculos Automotores)

Constituicdo Federal, art. 155, inciso lll, e art.
158, inciso Il

[TCMD (Imposto de Transmissao

Causa Mortis e Doacéao)

Constituicdo Federal, art. 155, inciso |

O municipio teve uma perda de R$ 249.148,23 no FUNDEB em 2013 e um
ganho de R$ 21.541,87 no ano de 2014.
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Através da Portaria Interministerial n° 17, de 29 de dezembro de 2014, dos

Ministérios da Educacéo e Fazenda, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de

dezembro de 2014 e que produziu efeitos a partir de 1° de janeiro de 2015, definiu

e indicou os parametros para operacionalizacdo do FUNDEB para o exercicio de

2015. Das informagdes constantes nos anexos da referida Portaria, cabe destacar

algumas informacdes:

a) o valor anual por aluno estq estimado no ambito de cada Estado e do

Distrito Federal, desdobrado por etapas, modalidades e tipos de
estabelecimento de ensino da educacéo bésica, na forma do disposto nos
arts. 10 e 36, 8 2° da Lei Federal n° 11.494/2007, observadas as
ponderagcOes aprovadas na forma da Resolucdo/MEC n° 1, de 24 de julho
de 2014,

b) a estimativa da receita total dos Fundos;

c) a definicdo da Complementacdo da Unido ao FUNDEB, distribuida por

d)

Estado e Distrito Federal, calculada a base de 10% das receitas dos
Fundos, originarias da contribuicio dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, na forma do disposto no art. 6°, deduzida da parcela a que se
refere o art. 4° § 2° da Lei n® 11.494/2007 c/c o art. 4° da Lei Federal n°
11.738, de 16 de julho de 2008.

Segundo o0 que dispde o art. 2° da Portaria, para o exercicio de 2015, o
valor anual minimo nacional por aluno, na forma prevista no art. 4°, 88 1° e
2° e no art. 15, IV, da Lei Federal n° 11.494/2007, fica definido em R$
2.576,36 (dois mil, quinhentos e setenta e seis reais e trinta e seis
centavos).

O paragrafo 1° do artigo, no entanto, ressalva que o valor podera ser
ajustado, no decorrer do exercicio de 2015, em razdo de mudangas no
comportamento das receitas do FUNDEB provenientes das contribuicdes

dos Estados, Distrito Federal e Municipios.

O Estado do Rio Grande do Sul e, consequentemente, seus Municipios,

ndo sao contemplados com recursos oriundos da Complementacdo da Unido ao
FUNDEB.
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ESTRATEGIAS

20.1 Garantir, a partir da aprovacao deste PME, em regime de colaboracéo, a
formulacdo de politicas publicas federais, estaduais e municipais que assegurem
fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para a educagdo bésica,
observando-se as politicas de colaboracdo entre os entes federados, em especial
as decorrentes do Art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias e
do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas

a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

20.2 Utilizar, a partir da aprovacdo deste PME, sob coordenacdo da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto (SMECD) e com o Tribunal de Contas
do Estado (TCE — RS), mecanismos de acompanhamento da arrecadacédo de
impostos e das transferéncias de recursos e da contribuicdo social do salério-
educacao, possibilitando que o Conselho Municipal de Educacdo (CME), possa
exercer suas funcdes de fiscalizacdo e de controle social na aplicagdo adequada

dos recursos destinados a educacao.

20.3 Aplicar os recursos destinados a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, e, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na forma da lei especfifica, também a parcela da
participacdo no resultado ou da compensacdo financeira pela exploracdo de
petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da

meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal.

20.4 Ampliar, a partir da aprovacdo deste PME, os mecanismos e 0s
instrumentos que possam assegurar a transparéncia e o controle social na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente com a
realizacdo de audiéncias publicas, a utilizacdo de portais eletrbnicos de
transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e

controle social do FUNDEB e demais conselhos, em regime de colaboracéo entre
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as Secretarias Municipal e Estadual de Educagdo e o Tribunal de Contas do

Estado.

20.5 Acompanhar regularmente, indicadores de investimentos e custos por
aluno da educacdo basica, desenvolvidos pelo INEP, em todas as etapas e

modalidades da educacéo basica publica.

20.6 Adotar, sob responsabilidade das mantenedoras, e coordenacdo dos
orgdos normativos e administradores do sistema, normas relativas aos padrdes
minimos de qualidade de ensino para a educacdo béasica publica, as quais seréo

referéncia para o estabelecimento do custo aluno qualidade (CAQI).

20.7 Utilizar, sob responsabilidade das mantenedoras e a partir da
regulamentacdo nas esferas nacional, estadual e municipal, o Custo Aluno
Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da educacdo de todas
etapas e modalidades da educacao basica no municipio, a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais e
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educacédo publica, em aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservagdo de instalagbes e equipamentos necessarios ao ensino e em

aquisicao de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte escolar.

20.8 Fiscalizar a complementacdo, pela Unido, dos recursos financeiros aos
municipios que ndo conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do
CAQ, atentando para as diferencas de arrecadacao dos municipios em relacédo ao
nimero de alunos matriculados, elevar o valor per capita no que se refere ao

CAQ, proporcionando maior qualidade no atendimento ao aluno.
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5. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

A implantagcéo e viabilizagdo deste Plano Municipal de Educacgao, depende
da mobilizacdo e vontade politica das forgcas sociais e institucionais, de
mecanismos e instrumentos de acompanhamento e avaliacdo das metas e
estratégias serem desenvolvidas durante os dez (10) anos de vigéncia.

Conforme a realidade for mudando, adaptacbes e/ou mudangas serao
feitas, ou assim que novas exigéncias forem aparecendo, dependerdo de um
eficiente acompanhamento e de uma constante avaliacdo de percurso. Sempre
gue houver necessidade de adaptacbes e/ou mudancas, as mesmas serao
discutidas pela comunidade, sob a coordenacdo da SMECD e F6rum Municipal de
Educacdao e terdo o tramite legal necessario.

Desta forma, o processo de acompanhamento e avaliacdo sera continuo e
cooperativo, através da observacdo, questionamento, participacdo de todos e tera
como obijetivos:

- atualizar;

- reprogramatr,;

- ressignificar;

- reelaborar.

A coordenagcdo geral do acompanhamento e avaliagdo do PME é de
responsabilidade da SMECD, através de seu (sua) representante legitimo, ou
seja, 0 (a) Secretério (a) de Educacéo.

A SMECD, o Férum Municipal de Educacédo e a Comissédo de Educacéo da
Camara de vereadores, realizardo uma audiéncia publica aberta, a cada trés (03)
anos, para acompanhamento e avaliacdo das metas e estratégias do PME,
discutindo mecanismos de viabilizagdo, de forma a garantir a execucdo do
mesmo, plenamente

O Poder Executivo expfe a sociedade, trimestralmente, 0s recursos
recebidos e os gastos realizados com educacédo, garantindo a transparéncia da
gestdo publica e o Poder Legislativo, como poder instituido pode solicitar
informagbes a respeito do Plano Municipal de Educagdo quando achar

necessario.
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Além do Forum Municipal de Educacdo e da Comissdo de Educacdo da
Camara de Vereadores, outras instituicbes publicas e da sociedade civil
participardo do acompanhamento e avaliagdo do PME: Conselho de
Acompanhamento e Controle do FUNDEB, Conselho Municipal de Educacéao,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (COMDICA), Conselho
Tutelar, Conselhos Escolares, APMs, Grémios Estudantis, Clube de Méaes, entre
outros.

Anualmente é realizada a avaliacdo institucional nas escolas da rede
municipal e estadual, envolvendo toda a comunidade escolar (pais, alunos,
profissionais da educacédo e funcionarios). Estas avaliacbes sdo muito relevantes
para apontar e estabelecer prioridades, que podem ser contempladas na
execucdo do PME.

As Metas e Estratégias somente serdo alcancadas como um todo, se forem
assumidas como compromisso da sociedade. Ressaltando também que a Uniéo,
Estado e Municipio precisam ser parceiros na execugdo e sucesso deste Plano

Municipal de Educacao.
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